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1. Organisation, Durchfiihrung und Umfang der Winterwartung

1.1 Rechtsgrundlagen und Allgemeines

Die Wahrnehmung des Winterdienstes in der Stadt Paderborn erfolgt auf der Grundlage der zurzeit
geltenden Fassung folgender Rechtsvorschriften:

- Gesetz liber die Reinigung 6ffentlicher StraBen (StralRenreinigungsgesetz NW - StrReinG NW)

- StralRen- und Wegegesetz des Landes Nordrhein-Westfalen (StrWG NRW § 9, Abs. 3)

- BundesfernstraRengesetz (FStrG § 3, Abs. 3)

- Satzung Uber die StraBenreinigung und die Erhebung von StralRenreinigungsgebiihren
(StraRenreinigungs- und Geblhrensatzung) der Stadt Paderborn

Um Beeintrachtigungen der Verkehrslage durch Schnee und Glatte im Winter gemaR den gesetzlichen
Vorgaben umzusetzen, ist eine gut organisierte und effiziente Durchfiihrung des Winterdienstes
entscheidend. Die Koordination des Winterdienstes in Paderborn, einschlieflich der Einsatzplanung
fir Personal, Fahrzeuge und Gerate, obliegt dem Abfallentsorgungs- und Stadtreinigungsbetrieb
Paderborn (ASP). Die operative Durchfilhrung wird von den Amtern 62, 66, 67 sowie den
Eigenbetrieben GMP, STEB und ASP {ibernommen. Zusatzlich werden manuelle Bezirke testweise an
externe Dienstleister vergeben.

Bei Personalausfallen im manuellen Bereich wird angestrebt, lGber Dienstleister Ersatzpersonal zu
beschaffen. Fahrzeuge, Maschinen und Streustoffe (Salz, Lauge, Splitt) werden zentral durch den ASP
bereitgestellt und auf dem Gelande des Zentralen Bau- und Betriebshofes gelagert. Die Streustoffe
werden in einer Streuguthalle, Silos und einer Laugenaufbereitungsanlage gelagert. Die Salzhalle hat
ein Fassungsvolumen von ca. 1.200 cbm, um ausreichende Kapazitditen gemaR den allgemeinen
Empfehlungen fir den Winterdienst vorzuhalten.

Alle Mitarbeiter* im Winterdienst sind verpflichtet, ihre Aufgaben gewissenhaft nach den
einschlagigen Regelwerken und Vorgaben des Winterdienstplans zu erfiillen, um Schaden und
Haftungsanspriiche zu vermeiden. Der Winterdienstplan steht den Mitarbeitenden in digitaler oder
auf Wunsch gedruckter Form zur Verfligung. Die kontinuierliche Aktualisierung und Weiterentwicklung
des Plans obliegt dem Bereich 20.2. des ASP, in Abstimmung mit dem stellvertretenden Betriebsleiter.
Mitarbeiter sind aufgefordert, Verbesserungsvorschldage zur Optimierung des Winterdienstes an die
Einsatzleitung zu melden.

*Um die Lesbarkeit des Dokuments zu verbessern, wird in diesem Text auf die gleichzeitige Verwendung
médnnlicher, weiblicher und diverser Formen verzichtet. Alle Personenbezeichnungen, die im generischen
Maskulinum verwendet werden, beziehen sich auf Personen jeglichen Geschlechts. Diese Praxis folgt dem Ziel,
den Text mdglichst einfach und fliissig zu gestalten, ohne dabei eine bestimmte Geschlechtsidentitit
auszuschliefien.
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1.2 Winterdienstleitung

Winterdienstplan 2024 / 2025

Die Winterdienstleitung erfolgt gemall dem Zeitplan in Anlage 1, der den wochentlich wechselnden
Einsatzleiter festlegt. Im Verhinderungsfall benennt der Koordinator einen Ersatz. Der aktuelle
Einsatzleiter weist seinen Nachfolger ein und Ubergibt das ,Einsatzhandy”. Der Einsatzleiter ist fur
Planung, Durchfiihrung und Uberwachung des Winterdienstes verantwortlich.

Aufgabe

Koordination /
Grundsatzangelegenheiten
Vertreter*In

Einsatzleiter*innen
Winterdienst

Einsatzleiter*innen Amter /
Eigenbetriebe

Person
Herr Minster

Herr Henrichs

Frau Zeng

Herr Gorecki

Herr Helle

Herr Jutte

Herr Menke

Herr Sroka

Herr Fox (Einarbeitung)
Herr Gorecki
Vertretung Hr. Schulte
Herr Agethen
Vertretung: Hr. Kruse, Frau
Minsterteicher

Herr Budde

Vertretung Hr. Lutz
Herr Sroka

Vertretung Hr. Helle

Amt
ASP

ASP

Amt 66

Amt 66

Amt 67

STEB

ASP
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1.3 Rufbereitschaft und Anordnung Winterdienst

1.3.1 Rufbereitschaft

Die Rufbereitschaft wird bei entsprechender Wetterlage vom Winterdienstkoordinator schriftlich
angeordnet und den betroffenen Einheiten sowie dem Personalamt und Personalrat per E-Mail
mitgeteilt. Sie basiert auf den Vereinbarungen zwischen der Stadt Paderborn/ASP und dem
Personalrat. Uberstunden gelten als angeordnet. In die Rufbereitschaft sind auch ein Mitarbeiter der
Kfz-Werkstatt und der Hausmeister des Bauhofs integriert. Die Anordnung erfolgt anhand von digitalen
Wetterberichten des Deutschen Wetterdienstes (DWD):

- StralBenwetterprognose — regional fiir Nordrhein-Westfalen ,Weserbergland 0-200 m“ und
»Weserbergland 200-400 m“ giiltig fiir 24 Stunden taglich um 10.15 Uhr per E-Mail sowie weitere
Berichte im geschlossenen Nutzerkreis SWIS

- Allgemeine Berichte Nordrhein-Westfalen im geschlossenen Nutzerkreis SWIS

- Zugriff auf aktuelle Wetterdaten

1.3.2 Anordnung Winterdienst

Winterdiensteinsdtze werden vom Einsatzleiter Winterdienst unter Berlicksichtigung der aktuellen
Wetterlage angeordnet. Dazu nutzt er Informationen des DWD und anderer Stellen
(Feuerwebhrleitstelle, PaderSprinter, Kreis-Winterdienst). Die Einsatzleiter der Amter und Betriebe
sowie alle weiteren Beteiligten unterstitzen den Einsatzleiter und informieren sich bei Rufbereitschaft
selbststiandig (iber die Wetterlage. Sie beginnen ihren Einsatz nach Alarmierung durch die
Einsatzleitung oder Kontrollpersonen (siehe Kapitel 1.4). Das Werkstattpersonal wird bei Bedarf
informiert.

1.3.3 Alarmierung im Winterdienst

Zur schnellen Information der Fahrer, Einsatzleiter und Gruppenleiter wird ein elektronisches
Alarmierungssystem genutzt, das U(ber das Winterdiensthandy ausgelost wird. Es gibt drei
Alarmgruppen:

1. Fahrer von GroR- und Mittelgeraten
2. Kontrollmitarbeiter
3. Einsatzleiter und Gruppenleiter der Handreiniger

Mitarbeiter flr Spateinsatze werden direkt vom Einsatzleiter informiert. Die Entscheidung Giber den
Alarm liegt beim Einsatzleiter. Details zur Auslosung und Bestatigung sind in Anlage 10 und 10a
geregelt. Ubrige Mitarbeiter werden von den Gruppenleitern informiert. Die Administration
Ubernimmt der Bereichsleiter 20.3 des ASP — Herr Jitte. Im Vertretungsfall durch den Bereichsleiter
20.2 des ASP Herr Henrichs.
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1.4 Durchfihrung des Winterdienstes

1.4.1 Arbeitszeitliche Rahmenbedingungen

Fiir den Winterdienst gelten die Arbeitszeitvorgaben, insbesondere die Einhaltung der Ruhezeiten.
Mitarbeiter werden bei ldnger andauernden Winterdiensteinsdtzen spatestens um 17:00 Uhr
(manuelle Bereiche 18:00 Uhr) freigestellt, damit sie am Folgetag ab 4:00 Uhr (manuelle Bereiche 5:00
Uhr) wieder einsatzbereit sind. Einsdtze nach 17:00 Uhr (bzw. 18 Uhr) Ubernehmen spezielle
Spatdienstarbeiter, die bis maximal 4:00 Uhr tatig sind (siehe Kapitel 1.4.2).

Von diesen Regelungen kann durch die Dienstvereinbarung vom 11. Dezember 2014 (Anlage 18)
abgewichen werden. Bei normalen (kurzfristigen) winterlichen Bedingungen sind Einsatze fir die
Fahrer der GroR- und Mittelgerate werktags von 4:00 bis 22:00 Uhr und sonn- und feiertags von 5:00
bis 22:00 Uhr moglich. Die Mitarbeiter des manuellen Bereichs kdnnen werktags von 05:00 bis 20:00
Uhr, sonn- und feiertags von 06:00 bis 20:00 Uhr eingesetzt werden. Eine 6-stlindige Ruhepause ist
dabei zwingend. Die Verkiirzung der Ruhezeit ist fiir den einzelnen Mitarbeiter zusammenhangend
maximal fir drei aufeinanderfolgende Tage zulassig. Der Ausgleich erfolgt innerhalb von 4 Wochen.

1.4.2 Mitarbeiter fUr Spateinsatze

Mitarbeiter flir Spateinsatze werden eingesetzt, wenn andere Mitarbeiter ihre Ruhepausen oder
Arbeitszeitvorgaben nicht einhalten kdnnen. lhr Dienst beginnt in der Regel um 17:00 Uhr und endet
spatestens um 4:00 Uhr am Folgetag. Sie arbeiten nach speziellen Einsatzplanen (siehe Anlage 3e). Die
Spateinsatze erfolgen in zwei ,,Nachtstaffeln” mit jeweils drei bzw. einem GrolRgerat. Der Einsatzleiter
Winterdienst entscheidet tber den Einsatz.

1.4.3 Kontrolltour /-fahrten
Der Einsatzleiter Winterdienst entscheidet grundsatzlich tiber Art und Umfang der Kontrollen, die in
Kontrollfahrten und Kontrolltouren unterteilt werden.

Kontrollfahrten erfolgen bei vereinzelten Gefahrenstellen und werden durch den Einsatzleiter
Winterdienst angeordnet und durch die Fahrer der einzelnen Bezirke durchgefiihrt.
Bezirkstibergreifend kann der Einsatzleiter Winterdienst ebenfalls andere Mitarbeiter fir diese
Kontrollen einteilen (Anlage 13). Die Kontrollen der Fahrer GroR- und Mittelgerate sowie der anderen
Mitarbeiter beginnen werktags um 4:00 Uhr, sonn- und feiertags um 5:00 Uhr.

Die Kontrolltour wird bezirkstibergreifend von einem speziellen Fahrer durchgefiihrt. Spatestens um
03:00 Uhr (werktags, sonn- und feiertags um 04:00 Uhr) beginnt der Fahrer mit der Uberpriifung
kritischer Punkte gemal Einsatzplan (Anlage 14). Nach Einschdtzung der Lage vor Ort informiert er bis
03:30 Uhr (sonn- und feiertags 04:30 Uhr) den diensthabenden Einsatzleiter Winterdienst (iber die
StraRen- und Witterungsverhéltnisse. Der Einsatzleiter entscheidet anschlieend lber das weitere
Vorgehen und kann bei Bedarf zusatzliche Kontrollmitarbeiter einbeziehen.

Im Bereich der Kleingerate und Handreiniger werden angeordnete Kontrollfahrten mit festgelegten
kritischen Punkten bezirkslibergreifend durchgefiihrt (siehe Anlage 15). Diese Einsdtze werden vom
zustandigen Einsatzleiter Winterdienst angeordnet. Wahrend der Kontrollfahrten und -touren werden
die kritischen Stellen bei Bedarf sofort abgestreut. Die Bezirke Benhausen, Neuenbeken und Dahl sind
von den angeordneten Kontrollen ausgenommen und fiihren ihre Kontrollen eigenstandig in
Abstimmung mit dem Einsatzleiter Winterdienst durch.

1.4.4 Schneerdumen u. —streuen durch GroR- und Mittelgerate

Der Streu- und Raumdienst auf den Fahrbahnen wird vom Eigenbetrieb ASP und dem Amt 66
durchgefiihrt. Die im Winterdienst eingesetzten Fahrer und Ersatzfahrer fiir GroR- und Mittelgerate
sind in den Anlagen 3 und 4 aufgefihrt.
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Die Winterwartungsarbeiten beginnen werktags um 4:00 Uhr und sonn- und feiertags um 5:00 Uhr.
Kurzfristig kdnnen Einsdtze bis 22:00 Uhr gefahren werden. Bei ldnger anhaltenden winterlichen
Verhaltnissen kommen Mitarbeiter flr Spateinsatze nach 17:00 Uhr zum Einsatz, die gemaR dem
Einsatzplan , Nachtstaffel” auf verkehrswichtigen Strallen tatig sind.

Die fur den Winterdienst aufgestellten Streu- und Raumdienstplane fir Fahrbahnen (Anlage 3a) sind
nach Dringlichkeit in verschiedene Einsatzstufen unterteilt. Fiir Staffelfahrten sind die Einsatzbiicher
aus Anlage 3c und fir die Nachtstaffel die aus Anlage 3e zu verwenden. Die spezifischen Bezirke und
StraRen fir die Mittelgerate sind in Anlage 4a aufgefihrt.

Dringlichkeitsstufe 1 umfasst besondere Gefahrenstellen, HauptverkehrsstraRen innerhalb
geschlossener Ortslagen sowie Strallen, die von Buslinien, einschliellich Schulbuslinien, befahren
werden. Dringlichkeitsstufe 2 betrifft StraBen mit hoherem Bedarf an Wartung, wahrend
Dringlichkeitsstufe 3 die nachrangigen StraBen umfasst. In engen Strallen unterstiitzen Mittelgerate
die GroRgerate nach deren Einsatz in den eigenen Bezirken (Anlage 4c). Die Verantwortung fiir die
Abarbeitung liegt beim GrofRgerat, das wahrend der gesamten Einsatzzeit im betreffenden Bezirk aktiv
bleibt. Der Einsatz der Mittelgerate erfolgt auf Anordnung des Einsatzleiters.

Flr Dringlichkeitsstufe 1 ist eine verbindliche Abfuhrreihenfolge festgelegt. Bei den Stufen 2 und 3
kann diese jedoch flexibel gehandhabt werden, um ortliche und organisatorische Aspekte zu
bericksichtigen.

Der Einsatzleiter Winterdienst tiberwacht die Tatigkeiten der GroRR- und Mittelgerate in den einzelnen
Bezirken und dokumentiert die Kontrollen im , Kontrollbuch Einsatzleiter Winterdienst” (Anlage 6).
Dieses wird nach Abschluss seiner einwochigen Einsatzzeit an Frau Zeng oder den Bereichsleiter 20.2
des ASP, Herrn Henrichs, GUbermittelt. Unstimmigkeiten klart Herr Henrichs oder Frau Zeng direkt mit
den Fahrern.

1.4.5 Schneerdumen u. -streuen durch Kleingerate und Handreinigung

Flir den Winterdienst auf Geh-, Radwegen und Fullgdngeriberwegen werden gemal Einsatzplan die
Arbeitskrafte der Amter 62, 66, 67 sowie der Eigenbetriebe ASP, GMP und STEB eingesetzt. Zudem
werden manuelle Bezirke an externe Dienstleister vergeben.

Die eingesetzten Mitarbeiter und Fahrer von Kleingeraten sind der Anlage 5 zu entnehmen. Die
Einsatzleiter der Amter und Eigenbetriebe sorgen dafiir, dass bis spitestens 1. November
Streugutkisten an den vorgesehenen Standorten aufgestellt und befillt werden. Fiir die Befiillung sind
die Gruppenleiter bzw. Fahrer der Klein- und Mittelgerate verantwortlich, ggf. ist Unterstiitzung durch
den ASP anzufordern. Nach der Winterperiode sind die Kisten ordnungsgemal} einzulagern.

Der Winterdienst auf Gehwegen erfolgt werktags von 5:00 bis 18:00 Uhr (20:00 Uhr) sowie an Sonn-
und Feiertagen von 6:00 bis 18:00 Uhr (20:00 Uhr). AuRRerhalb dieser Zeiten werden Spateinsatze
durchgefihrt. In besonderen Fallen erfolgt eine Anweisung durch den Einsatzleiter Winterdienst.

Der Einsatz von Handreinigung und Kleingeraten erfolgt nach Alarmierung durch die mit Kontrollen
beauftragten Mitarbeiter oder durch den Einsatzleiter Wetterdienst. Die Einsatzstellen werden nach
der Reihenfolge der Anlage 5a abgearbeitet, wobei FuBgangeriberwege und stark frequentierte
Gehwege priorisiert werden miissen, je nach Witterungslage sogar mehrmals. Konnten Einsatzstellen
nicht abgearbeitet werden, sind diese gesondert zu melden. Die Einsatzleiter der Amter /
Eigenbetriebe versuchen zunachst, die aufgetretenen Probleme mit den Mitarbeitern zu l6sen, ist das
nicht moglich wird der Einsatzleiter Winterdienst informiert.

Die Einsatzleiter Amter/Eigenbetriebe iberwachen die Arbeiten in ihren Bezirken und melden die
Fertigstellung an den Winterdienstleiter. Die Kontrollen werden im ,Kontrollblatt Einsatzleiter”
(Anlage 7) dokumentiert und an Frau Zeng weitergeleitet.
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1.4.6 Glattebekdmpfung

Winterglatte tritt auf, wenn Eis oder Schnee die Griffigkeit der StraRenoberflaiche vermindern. Man
unterscheidet dabei zwischen Reifglatte, Eisglatte, Glatteis und Schneeglatte:

e Reifglatte entsteht durch das Gefrieren von Luftfeuchtigkeit (z. B. Tau oder Nebel) auf der
Verkehrsflache.

e Eisglatte bildet sich durch das Gefrieren von vorhandener Feuchtigkeit, auch als iberfrierende
Ndsse bezeichnet.

e Glatteis entsteht durch eine geschlossene Eisschicht, verursacht durch Eisregen oder Regen
auf unterkihlte Verkehrsflachen.

e Schneeglatte tritt auf, wenn Schnee festgefahren oder festgetreten wird oder Schneematsch
gefriert. Sie kann auch nach dem Einsatz von Schneepflliigen durch verbleibende Schneereste
entstehen.

Zur Bekdampfung von Winterglatte werden abstumpfende (z. B. Sand, Splitt) und auftauende Stoffe (z.
B. Natriumchlorid in Form von Streusalz oder Feuchtsalz) eingesetzt. In Paderborn kommen Sand, Splitt
sowie Natriumchlorid und Feuchtsalz (Natriumchlorid und Magnesiumchlorid) zum Einsatz.

1.4.7 Manuelle Winterdienstwartung

Auf Geh-, Radwegen und FuRgangeriberwegen sollen in der Regel abstumpfende Streumittel
eingesetzt werden. Auf Gehwegen ist eine Streumenge von ca. 100 g/m? vorgesehen. Auf Radwegen
und FuBgangeriberwegen konnen auch auftauende Mittel durch die Handgruppen verwendet
werden, um der Verkehrssicherungspflicht gerecht zu werden. Diese sollten sparsam im
Mischungsverhaltnis von 1:8 bis 1:10 eingesetzt werden.

Auftauende Mittel diirfen ebenfalls an besonders gefahrlichen Stellen wie Treppen, Rampen,
Briickenauf- und abgéngen, steilen Gefallen oder dhnlichen Abschnitten verwendet werden. Gehwege
miissen auf einer Breite von mindestens 1,50 m, FuBgangeriiberwege je nach Bedeutung in einer Breite
von 2,0 m bis 4,0 m bestreut werden.

1.4.8 Maschinelle Winterdienstwartung

Auf den Fahrbahnen und Radwegen der Streubezirke wird bei Glatte oder Glatteis Auftausalz
eingesetzt, wobei Feuchtsalz bevorzugt verwendet wird. Vorbeugende Streuungen erfolgen
ausschlieBlich mit Feuchtsalz und nur auf Anweisung der Winterdiensteinsatzleitung. Eine Mischung
von abstumpfenden und auftauenden Stoffen wird auf den Fahrbahnen nicht verwendet.

Die folgende Tabelle zeigt die anzuwendenden Streumengen:

1. Die angegebenen Werte pro m? beziehen sich auf normale Fahrbahnoberflichen. Bei
offenporigem Asphalt (OPA) oder Pflasterbeldagen konnen héhere Streumengen erforderlich
sein.

2. Feuchtsalz: Die Mengenangaben fiir Feuchtsalz beziehen sich auf die Streuung FS 30

3. Fliissigstreuung: Die Mengenangaben fir die Flissigstreuung FS 100 (hellgriin hinterlegt)
beziehen sich auf eine NaCl-Losung mit einer Konzentration von mindestens 20% (w/v). Der
Umrechnungsfaktor von Volumen auf Gewicht betragt: 1 ml=1,2 g.

4. Fliissigstreuung wird derzeit nur bis -6°C empfohlen.
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Situation und

Empfohlene Winterdienst-

Anhaltswert fiir die Streumenge pro m?

Zu Auswirkung MaRBnahme bei zu erwartender Fahrbahntemperatur
bekampfender (aus VKS Internet-Info 06) | bis bis bis bis | unter
Zustand
-1°C -3°C -6°C -10°C -10°C
o Fallende Vorbeugende Streuung bei
Reifglatte Temperaturen, |entsprechenden
leichtunter 0°C |Wetterlagen
e Hohe Luft- -bevorzugt mit reiner
feuchtigkeit, ggf. | SalzZésung (Flissig- 10ml | 125 ml | 15ml __* |Inder
Ortlich streuung / FS 100) Regel
o kein -sonst mit Feuchtsalz nicht zu
Niederschla moglichst unmittelbar erwarten
’ vorgder erwarteten 59 759 109 159
Glattebildung
Luftfeuchte setzt
sich, ggf. auch nur
ortlich, als Reif auf |Wenn Streuung vorbeugend
den nicht moglich war,
Verkehrsflachen | Glattebeseitigung
ab, meistens erst - mitreiner SalZdsung
in den Frihen (Fliissigstreuung /FS 100) 15 ml | 225ml | 30 ml _
Morgenstunde
- mit Feuchtsalz 10g 15¢ 2049 3049
Eisglatte Vorbeugende Streuung bei
(iberfrierende |¢ Feuchte Fahr-  lentsprechenden
Feuchte) bahn (keine Wetterlagen
Sprihfahnen, -bevorzugt mit reiner
dunkle Fahrbahn)| SalzZlésung (Flissig- 10ml | 15ml | 22,5 ml _ _ T
streuung / FS 100)
o Temperatur fallt |-sonstmit Feuchtsalz
unter 0°C, ggdf. moglichst unmittelbar
ortlich vor der erwarteten 59 109 159 259 309
Glattebildung
Vorhandene
Feuchtigkeit Wenn Streuung vorbeugend
Uberfriert zu nicht moglich war,
Eisglatte, ggf. nur]Glattebeseitigung mit 109 209 309 409 409
punktuell bzw. Feuchtsalz
zeitversetzt
Eisglatte o Nasse Fahr- Vorbeugende Streuung bei
(Uberfrierende bahn (deutliche |entsprechenden
Nasse) Sprihfahnen) Wetterlagen
« Temperatur falit - mitreiner SalZlésung
unter 0°C, ggf. .. 225 ml] 30 ml 45 ml _ _
. (Flissigstreuung / FS 100)
ortlich
- mit Feuchtsalz
maglichst unmittelbar
vor der erwarteten 159 209 309 409 409
Glattebildung
Vorhandene Nasse
uberfriert zu Wenn Streuung vorbeugend
Eisglatte, ggf. nur  |nicht maglich war,
punktuell bzw. Gléttebegeitigung mit 309 |40g 409 409 409
zeitversetzt Feuchtsalz
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Situation und Empfohlene Winterdienst- Anhaltswert fur die Streumenge pro m?
Zu Auswirkung MaBnahme bei zu erwartender Fahrbahntemperatur
bekdampfender . . 5 5
(aus VKS Internet-Info 06) bis bis bis bis unter
Zustand
-1°C -3°C -6°C -10°C -10°C
e Trockene Vorbeugende Streuung
Eisregen Fahrbahn verhindert Festbacken des
Eises aufder Fahrbahn
e Fahrbahn-
temperatur unter |- bevorzugt mit reiner
(Glatteis) 0°C (Fahrbahn SalzZlésung ( Flissig- 45 ml 60 ml 60 ml _
und Boden streuung / FS 100) In der
gefroren) Regel
e Erwdrmung der |~ son"st f"” Feucht_salz nicht
Luft mit Regen moglichst unmlttetllbarvor 30g 4049 4049 4049 erwarten
um 0°C dgr erwarteten Glatte-
bildung
Regen gefriert Nachtragliche
sofort beim Glattebeseitigung in der
Auftreffen auf die Regel nicht sinnvoll, da zu
Fahrbahn zu groRe Mengen Streustoff
Glatteis erforderlich. Auftauen des
Eises nur bei sehr geringen
Niederschlagsmengen
moglich (leichter
Sprihregen). Eis taut durch
Warmluftund den Regen im
Laufe der Zeit auf.
e angekilndigter |1.Vorbeugende Streuung
Schneefall (vor Schneefall oder bei
Schneefall .
(Schneeglitte) Elns.etzen des Schneefalls)
verhindert Festbacken des
Schnees auf der Fahrbahn
e Trockene o . . .
Fahrbahn - mitreiner Salz26sung 15ml | 225ml | 30 ml _ _
¢ Ei':;fg:egur - oder mit Feuchtsalz 1049 159 20g 20g 20g
Der gefallene 2. Wahrend des Schneefalls
Schnee bleibt auf Streuen in den fallenden
der Fahrbahn Schnee, um den Schnee
liegen und wird raumfahig (mulmig) zu
durch den Verkehr halten
festgefahren - mit Feuchtsalz 10¢g 109 159 159 159
Gleichzeitig Raumen des
bereits gefallenen
Schnees
3. Nach Ende des Schnee-
falls agreesives Raumen
des Schnees und Streuen
zum Auftauen der Schnee-
reste
- mit Feuchtsalz 20g 25¢ 30g 4049 409
Streumenge abhangig von
Menge des nach der
R&umung verbliebenen
Schnees und den
vorherigen Streuungen
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Die Empfehlungen des VKU sind zu beachten. Eine Erhéhung der Streumengen erfolgt nur auf
Anweisung der Winterdiensteinsatzleitung.

Flussigstreuung wird gemaR VKU bis -6°C, Auftausalze bis -10°C und Feuchtsalz bis -20°C angewendet,
da bei niedrigeren Temperaturen die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit abnehmen.

Bei dicker Schneedecke ist der Einsatz von Auftausalzen untersagt, da diese Unebenheiten wie Locher
und Spurrillen verursachen kdnnen. Zunachst ist durch griindliches Raumen die Schneedecke zu
entfernen, bevor auftauende Mittel eingesetzt werden.

Die Streubreite der Gerate ist an die Fahrbahnbreite anzupassen, um einen effizienten Einsatz zu
gewahrleisten. In Streubezirken werden NebenstralRen der Streustufe 1, die in StraRen der gleichen
Stufe miinden, im Einmiindungsbereich auf etwa 30-40 m ebenfalls gestreut, sofern sie nicht bereits
in Dringlichkeitsstufe 2 aufgefiihrt sind. StraBen der Stufe 3 werden nur gerdumt; bei Eisregen kénnen
auf Anweisung der Einsatzleitung auftauende Mittel eingesetzt werden.

Die Lagerung der Streumaterialien (Salz, Lauge, Splitt) erfolgt in einer Streuguthalle mit
angeschlossenem Silo und separaten Silos. Die Lauge wird vor Ort in einer Aufbereitungsanlage
hergestellt und in Tanks auf dem Zentralen Bau- und Betriebshof (An der Talle 21, Paderborn) gelagert.
Der Bereichsleiter 20.3 des ASP ist fir die Uberwachung und rechtzeitige Nachbestellung der
Streumittel sowie die Herstellung der Lauge verantwortlich. Der Hausmeister des Bauhofs kontrolliert
die Vorrate, gibt die Ist-Mengen in das EDV-System ein und veranlasst gemeinsam mit dem
Bereichsleiter die Nachbestellungen.

1.4.9 Schneeraumung und Schneetransport

Bei der Schneerdumung von Geh- und Radwegen sowie Fullgdangeriiberwegen ist eine rdumliche Breite
von mindestens 1,50 m sicherzustellen, je nach Frequentierung bis zu 4,0 m. Der Schnee soll moéglichst
auf dem an die Fahrbahn angrenzenden Gehwegbereich oder in Griinanlagen gelagert werden.
Fahrbahnrinnen, StraBeneinldufe und Hydranten sind nach Moéglichkeit schneefrei zu halten.

Schneepflige auf Geh- und Radwegen diirfen maximal 15 km/h fahren. Auf Fahrbahnen muss die
Raumbreite des Schneepfluges die Spurbreite des Fahrzeugs libersteigen. Es ist sicherzustellen, dass
die Fahrzeuge mit etwa halber Nutzlast beladen sind, um eine ausreichende Bodenhaftung der
Antriebsrader zu gewahrleisten. Um Schaden und Verletzungen auszuschlieBen, sollen die
Verschleilschienen aller Schneepflige flexibel sein (z. B. Federklappenausristung).

Auf Hauptverkehrsstralen konnen bis zu drei Schneepfliige im Staffelbetrieb eingesetzt werden.
Soweit erforderlich und keine kombinierten Raum- und Streufahrzeuge im Einsatz sind, ist ein
Streufahrzeug vom ASP anzufordern und in der Staffel mit einzusetzen. Staffelfahrten erfolgen durch
besondere Anordnung und in Abstimmung mit der Einsatzleitung.

Kreuzungen, Einmiindungen und Haltestellen missen ausreichend breit gerdumt werden. Die
Raumgeschwindigkeit liegt in der Regel zwischen 25 und 35 km/h, bei groBen Schneemengen oder
Schneeverwehungen sind rechtzeitig Schneefrasen oder Schneeschleudern einzusetzen.

Die Schneeabfuhr, beispielsweise aus der Fullgingerzone oder von Strallenrdndern, erfolgt
ausschlieBlich auf Anweisung des Winterdienstkoordinators. Hierbei kdnnen Container des ASP
eingesetzt und mithilfe eines Radladers beladen werden, unterstiitzt durch die Abteilungen StA 66 und
67. Der Abtransport erfolgt mit Hakenliftfahrzeugen. Die Zustandigkeitsbereiche in der Innenstadt sind
in der Anlage 16 ,Schneeladeflachen Innenstadt” festgelegt. Als Abladeplatz fiir den abtransportierten
Schnee dient u.a. der unbefestigte Parkplatz am Merschweg/An der Gartenschau in SchloR Neuhaus.
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1.4.10 Kommunikation

Zur Gewahrleistung einer reibungslosen Kommunikation im Winterdienst sind alle GroR3- und
Mittelgerate mit Betriebsfunk ausgestattet; alternativ erfolgt die Kommunikation Gber Mobiltelefone.
Fahrer von Kleingerdaten kommunizieren tber Handfunkgerate oder Mobiltelefone. Dieses System
dient auch zur Unfallmeldung. Einsatz- und Gruppenleiter sind verpflichtet, wahrend des Einsatzes
regelmaRig Kontakt zu den Fahrern der GroR-, Mittel- und Kleingerate aufzunehmen, insbesondere bei
langeren Kommunikationspausen, um sich Uber Besonderheiten im jeweiligen Einsatzgebiet zu
informieren. Sollten die genannten Kommunikationsmittel nicht in ausreichender Zahl verfiigbar sein,
werden diese fiir die Winterdienstperiode auf Anforderung durch den ASP (Bereich 20.2)
bereitgestellt. Im Vertretungsfall sind die Gerdte an den Ersatzfahrer zu Ubergeben. Das
Funkverzeichnis der Stadt Paderborn ist von den Fahrern bei Winterdiensteinsatzen stets mitzufiihren.

1.4.11 Ruckmeldung

Nach Abschluss jedes Einsatzes sind die Fahrer der GroR- und Mittelgerate verpflichtet, sich beim
Einsatzleiter Winterdienst zurlickzumelden. Die Gruppenleiter der Kleingerate und der Handreinigung
melden sich bei den zustandigen Einsatzleitern des jeweiligen Amtes oder Eigenbetriebs.

Die Riickmeldung umfasst folgende Angaben:

- Ubergabe des vollstindig ausgefiillten ,Einsatznachweises” mit Informationen zur
Bearbeitung des Einsatzbereichs, aufgetretenen Problemen etc.
- Bestatigung, dass alle Mitarbeitenden wohlbehalten zuriickgekehrt sind

1.4.12 Sonstiges

Personal

Die im Rahmen dieses Winterdienstplanes eingesetzten Mitarbeitenden, Fahrzeuge, Gerate und
Maschinen diirfen, solange die Winterwartungsarbeiten nicht vollstandig abgeschlossen sind, nicht fir
andere Aufgaben eingesetzt werden.

Priifung Fahrzeuge, Maschinen, Gerdite

Alle Fahrzeuge, Maschinen und Geréte sind vor Beginn der Winterperiode (bis zum 31. Oktober) von
den Fahrern in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden der Kfz- und Maschinenwerkstatt auf ihre
Funktionsfahigkeit zu priifen. Der Nachweis erfolgt durch das Dokument ,,Umbau WD-Fahrzeuge”
(Anlage 17). Zudem sind die Fahrer verpflichtet, vor jedem Einsatz eine Funktionsprifung der
Fahrzeuge, Maschinen und Gerate durchzufiihren.

1.4.13 Absperrpfosten

Vor Beginn der ersten Winterdiensteinsdtze sind die Absperrpfosten in den jeweiligen
Winterdienstbezirken von den zustandigen Arbeitsgruppen der Amter bzw. Eigenbetriebe rechtzeitig
zu entfernen und zentral bei Amt 66-15 zu lagern. Beschadigte Absperrpfosten sind gesondert an die
Arbeitsgruppe Verkehrssicherung zu lbergeben. Die Wiederaufstellung der Absperrpfosten erfolgt
unter Berlcksichtigung der ortlichen Gegebenheiten und der Witterungslage spatestens nach
Abschluss der Winterdienstperiode durch die Arbeitsgruppe Verkehrstechnik des Amtes 66-15,
unterstitzt durch die genannten Arbeitsgruppen der jeweiligen Winterdienstbezirke.
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1.5 Dokumentation

1.5.1 Allgemeines

Jeder Einsatz ist vom Fahrer bzw. Gruppenleiter mit dem Dokument ,Einsatznachweis” zu
dokumentieren und nach dem Einsatz dem Einsatzleiter zur Unterschrift vorzulegen. Die Ubermittlung
kann auch digital an die Abteilung 20.2 erfolgen. Bei erforderlichen Staffelfahrten erfolgt die
Dokumentation zentral durch den Staffelfihrer. Dabei sind insbesondere folgende Punkte
festzuhalten: die Uhrzeit des Einsatzes, der Umfang des Winterdiensteinsatzes sowie die
Einsatzstellen, an denen kein Winterdienst durchgefiihrt werden konnte.

1.5.2 Kontrolltour /-fahrten

Die angeordnete Kontrolltour wird in das dafiir vorgesehene Kontrollbuch (Anlage 14) eingetragen.
Dort werden die StraRenverhaltnisse, Luft- und Belagstemperaturen an den kritischen Stellen, sowie
ein erfolgter Streueinsatz dokumentiert. Die Benachrichtigung des Einsatzleiters Winterdienst wird
ebenfalls notiert. Bezirkseigene bzw. bezirksiibergreifende Kontrollfahrten werden in den
entsprechenden Einsatzblichern der Bezirke, bzw. unter dem Punkt Besonderheiten vermerkt. Jede
Kontrollfahrt wird ebenfalls im Einsatzbuch dokumentiert. Erfolgte Streueinsdtze werden dem
Einsatzleiter Winterdienst umgehend mitgeteilt.

1.5.3 Grol3- und Mittelgerate

Jeder Streueinsatz, Rdumeinsatz bzw. jede Kontrollfahrt ist im Einsatzbuch (Einsatznachweis) zu
dokumentieren. (Anlage 3b, 3d, 3f, 4b) Nach erfolgtem Einsatz haben sich die Fahrer bei dem
Einsatzleiter Winterdienst zuriickzumelden. Der Einsatznachweis wird vollstdndig ausgefillt dem
Einsatzleiter Winterdienst nach jedem durchgefiihrten Einsatz libergeben. Er leitet sie dann an den
Bereich 20.2 des ASP zur Archivierung weiter.

1.5.4 Kleingerate und Handreinigung

Jeder Streueinsatz, Rdumeinsatz sowie jede Kontrollfahrt ist im Einsatzbuch zu dokumentieren
(Anlagen 5b und 5c). Nach Abschluss des Einsatzes haben sich die Gruppenleiter oder Fahrer beim
Einsatzleiter des Amts oder Eigenbetriebs zurlickzumelden. Der vollstandig ausgefiillte
Einsatznachweis ist nach jedem Einsatz an den Einsatzleiter des Amts oder Eigenbetriebs zu
Ubergeben, der ihn dann an den Einsatzleiter Winterdienst weiterleitet. Dieser (ibergibt die Unterlagen
an den Bereich 20.2 des ASP zur Archivierung.

Beauftragte Dritte sind verpflichtet, den Einsatzbericht nach Abschluss der Arbeiten per E-Mail an den
ASP, Abteilung 20.2, zur Dokumentation zu senden. Zusammen mit der Rechnung wird der Originalplan
an den ASP zur Archivierung Gbermittelt.

1.5.5 Einsatzleiter

Der Einsatzleiter Winterdienst dokumentiert im ,Kontrollbuch Einsatzleiter Winterdienst” (Anlage 6)
die Fertigstellung aller Bezirke, einschlieBlich Angaben zu Fahrzeugen, Rickmeldungen,
Wetterverhaltnissen und Besonderheiten. Zudem erfasst er die Kontrollen der Grof3- und Mittelgerate
in den jeweiligen Bezirken.

Der Einsatzleiter des Amts oder Eigenbetriebs dokumentiert die Kontrollen der Kleingerate und der
Handreinigung im entsprechenden Kontrollblatt (Anlage 7) und leitet diese nach den Einsdtzen an die
Abteilung 20.2 des ASP weiter.

Nach Abschluss der einwdchigen Bereitschaftszeit Ubergibt der Einsatzleiter Winterdienst das
,Kontrollbuch Einsatzleiter Winterdienst” an die Abteilung 20.2, zur Prifung und Archivierung. Die
Unterlagen sind fiir einen Zeitraum von 30 Jahren aufzubewahren.
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2. Arbeitssicherheit und Unfallverhitung

2.1 Allgemeines

MaRknahmen der Arbeitssicherheit und Unfallverhlitung schiitzen Leben und verhindern
Gesundheitsgefahrdungen sowie Beeintrachtigungen. Jeder Mitarbeiter kann durch seine Tatigkeit
unmittelbar die Gefahren erkennen, welche von seinem Arbeitsplatz ausgehen.

Neben den allgemeinen Verhaltensregeln zur Arbeitssicherheit und Unfallverhitung sind die
jeweiligen Vorgesetzten verpflichtet, innerhalb ihres betrieblichen Wirkungskreises die Anforderungen
zur Verhitung von Arbeits- und sonstigen Unfallen zu ermitteln, zu formulieren und die notwendigen
Malnahmen sowie Anordnungen zu treffen, durchzusetzen und zu kontrollieren.

Die Verantwortlichen sind angehalten, Defizite zu identifizieren und Verbesserungsvorschlage zu
unterbreiten und umzusetzen. Somit ist die Verantwortung jedes Vorgesetzten fir die
Arbeitssicherheit und Unfallverhlitung untrennbar mit seiner Position verbunden. Jeder Vorgesetzte
tragt die Verantwortung fir die fachgerechte Ausfiihrung der Arbeiten durch andere oder in
Zusammenarbeit mit anderen innerhalb seines Arbeits- und Aufgabenbereichs.

2.2 Grundlagen

Die Grundlagen der Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung basieren auf den einschlagigen Gesetzen,
Urteilen, Verordnungen, Unfallverhitungsvorschriften, Unfallverhitungsanweisungen, Richtlinien
sowie weiteren Vorschriften zur Arbeitssicherheit und Unfallverhitung. Dazu gehéren die allgemein
anerkannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Regeln sowie die Merkblatter der
Berufsgenossenschaften (BG) und des Gemeindeunfallversicherungsverbandes (GUV).

Fir den Bereich des Winterdienstes sind insbesondere die DGUV Information GUV | 8569
»Arbeitsschutz beim StraBRenunterhaltungsdienst - Ein Tag beim Winterdienst” und das ,Merkblatt und
Leitfaden Winterdienst — Unfallverhltung” der Fachkraft fir Arbeitssicherheit der Stadt Paderborn in
der jeweils giiltigen Fassung von Bedeutung. Entsprechende Exemplare konnen bei der Abteilung 20.2
angefordert werden.

2.3 Zustandigkeiten / Verpflichtungen

Die Zustandigkeiten und Verantwortungsbereiche fiir die Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung bei
der Stadt Paderborn sind durch die Verfligung des Stadtdirektors vom 22. April 1997 verbindlich
geregelt und bleiben durch diesen Winterdienstplan grundsatzlich unberihrt. In Anbetracht der
Organisation des Winterdienstes bei der Stadt Paderborn, die verschiedenen stidtischen Amter und
Eigenbetriebe einbezieht, gelten zusatzlich folgende Regelungen zur Konkretisierung und Ergdanzung:

2.3.1 Einweisung in die Winterdienstorganisation und den Winterdienstplan,
Sicherheitsunterweisung

Der Koordinator Winterdienst veranlasst rechtzeitig vor dem ersten Winterdiensteinsatz der jeweiligen
Winterdienstperiode (in der Regel vom 1. November bis 15. April eines jeden Jahres) eine schriftliche
Unterweisung in einer gemeinsamen Dienstbesprechung mit der Fachkraft flr Arbeitssicherheit der
Stadt Paderborn sowie dem Personalrat.

Unterwiesen werden:

- die Einsatzleiter Winterdienst und die Einsatzleiter der Amter/Eigenbetriebe
- die Fahrerinnen und Fahrer der GroR- und Mittelgerate

- die Gruppenleiterinnen und Gruppenleiter fir Kleingerdate und Handreinigung
- sowie die im Winterdienstplan vorgesehenen Vertreter
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Die Unterweisung behandelt die Organisation und Durchfiihrung des Winterdienstes sowie Aspekte
der Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung. Die Amts- und Betriebsleiter der in den Winterdienst
einbezogenen stadtischen Organisationseinheiten sind verpflichtet, sicherzustellen, dass die
betreffenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihres Amtes oder Eigenbetriebs an der Besprechung
und Sicherheitsunterweisung teilnehmen.

Fir die oben genannte Besprechung/Unterweisung ist eine Anwesenheitsliste durch die Abteilung
20.2. gemaR Anlage 8 auszulegen, in der die anwesenden Mitarbeiter ihre Teilnahme durch
Unterschrift bestatigen. Darlber hinaus ist die von der Fachkraft flir Arbeitssicherheit durchgefiihrte
Sicherheitsunterweisung von den anwesenden Mitarbeitern auf dem Formblatt in Anlage 9 gesondert
zu bestatigen.

Die Einweisung bzw. Sicherheitsunterweisung der bei der genannten Dienstbesprechung abwesenden
Mitarbeiter erfolgt zeitnah und rechtzeitig vor dem erstmaligen Winterdiensteinsatz, gegebenenfalls
unter Hinzuziehung der Fachkraft fir Arbeitssicherheit, wie folgt:

Bereich Verantwortlicher

- Einsatzleiter Winterdienst Koordinator Winterdienst — Hr. Miinster

- Einsatzleiter Amter / Eigenbetriebe
einschlieBlich der jeweiligen Vertreter

- Fahrer GroR3- und Mittelgerate Bereichsleiter 20.2. ASP Herr Henrichs
einschlieRlich der jeweiligen Vertreter Vertretung Fr. Zeng

- Gruppenleiter Kleingerate und Einsatzleiter Amter / Eigenbetriebe gem. Ziff.
Handreiniger 2.1.2 c) dieses Winterdienstplans

- Mitarbeiter KFZ- u. Bereichsleiter 20.3 ASP — Hr. Jitte
Maschinenwerkstatt, Hausmeister,
Pfortner

Vorgenannte Regelung gilt entsprechend fiir neu hinzukommendes Personal im Winterdienst!

2.3.2 Einweisung auf die Winterdienstfahrzeuge, -maschinen und —gerate

Nur solche Mitarbeiter diirfen Winterdienstfahrzeuge, -maschinen und -gerate filhren und bedienen,
die entsprechend fach- und sachkundig eingewiesen wurden und im Besitz der erforderlichen
Zulassungen, wie beispielsweise eines Flihrerscheins, sind. Mitarbeiter, die nicht konstant und
regelmaRig im Winterdienst eingesetzt werden (z. B. Ersatzfahrer/-bediener), sind vor der erstmaligen
Wiederaufnahme des Winterdienstes erneut auf die jeweiligen Fahrzeuge, Maschinen und Gerate
einzuweisen.

Dementsprechend ist jeder Mitarbeiter verpflichtet, sich rechtzeitig vor der Winterdienstperiode auf
die von ihnen zu fihrenden oder zu bedienenden Winterdienstfahrzeuge, -maschinen und -gerate
einweisen zu lassen. Sie sind auch dafir verantwortlich, diese Einweisung eigenverantwortlich und
rechtzeitig einzufordern. Fahrer von Winterdienstfahrzeugen, -maschinen und -gerdaten miissen sich
nach langeren Einsatzpausen vor dem erneuten Einsatz im Winterdienst erneut einweisen lassen.

Die Einweisung des Winterdienstpersonals erfolgt durch fach- und sachkundiges Personal, in der Regel
durch die Mitarbeiter der Kfz- und Maschinenwerkstatt des ASP. Die ordnungsgemaRe Einweisung ist
auf den entsprechenden Formblattern zu dokumentieren und durch die Unterschrift des Einweisers
sowie des Eingewiesenen zu bestatigen.

Die nachfolgend genannten Personen sind verpflichtet, eine ordnungsgemiRe Einweisung des
Winterdienstpersonals auf die Winterdienstfahrzeuge, -maschinen und -gerate zu veranlassen und
deren ordnungsgemale Durchflihrung zu kontrollieren:
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Bereich

Verantwortlicher

Fahrer gemaR , Einsatzplan GroR- und
Mittelgerate” — Anlage 3 u. 4 zu Ziff. 2 und 3
dieses Winterdienstplans

Bereichsleiter 20.2. ASP — Herr Henrichs
Vertretung Fr. Zeng

Fahrer / Bediener aller anderen
Winterdienstfahrzeuge, -maschinen u. -grate

Einsatzleiter Amter / Eigenbetriebe gem. Ziff.
2.1.2 c) dieses Winterdienstplans

Hausmeister, Pfortner bzgl.
Streuguteinrichtungen (Silos, Feuchtsalzanlagen
etc.) sowie sonstiger Einrichtungen fiir den
Winterdienst auf dem ZB

Bereichsleiter 20.3 ASP — Herr Jitte

Die vorgenannte Regelung gilt entsprechend fiir das Ersatzpersonal sowie fiir neu hinzukommendes
Personal im Winterdienst. Die ordnungsgemale Durchfiihrung der Sicherheitsunterweisung beziiglich
Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung sowie die Einweisung auf die Winterdienstfahrzeuge, -
maschinen und -gerate sind in allen genannten Fallen schriftlich dem Bereichsleiter 20.2 des ASP, Herrn

Henrichs oder Frau Zeng anzuzeigen.

Der Bereich 20.2 des ASP fiihrt einen zentralen Nachweis Uber die Durchfiihrung der Einweisungen
und Sicherheitsbelehrungen fiir die im Winterdienstplan vorgesehenen Einsatzkrafte.

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass nicht eingewiesenes und/oder nicht ordnungsgemaB
iiber die Arbeitssicherheitsvorschriften unterwiesenes Personal im Winterdienst nicht eingesetzt

werden darf!

2.3.3 Allgemeine Pflichten
Jeder Mitarbeiter ist inshesondere verpflichtet:

- Eigenverantwortlich fiir die Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung an ihrem/seinem

Arbeitsplatz zu sorgen

- Sich Uber die einschlagigen Regeln und Anordnungen zur Arbeitssicherheit und

Unfallverhiitung fir seinen Arbeitsplatz zu informieren und diese zu beachten sowie den
angeordneten MalRnahmen der Vorgesetzten Folge zu leisten

- Die personliche Schutzausriistung und Sicherheitsausriistung zu tragen und deren
Funktionsfahigkeit regelmalig zu liberprifen

- Erkennbare Gefahren oder Gefahrdungen sowie Sicherheitsmangel umgehend dem
Vorgesetzten zu melden und, wenn moglich, sofort zu beseitigen

- Bei konkreter Gefahr fiir Leib und Leben, wie z. B. bei defekten Arbeitsgeraten oder
schadhaften Arbeitsmitteln, die Tatigkeiten sofort einzustellen

- Kontinuierlich auf den Sicherheitsstandard seines Arbeitsplatzes zu achten

- Verbesserungsvorschlage zur Vermeidung von Gefahren oder Gefahrdungen den

Vorgesetzten zu unterbreiten

- Das Verhalten am Arbeitsplatz so zu gestalten, dass andere durch die eigene Tatigkeit nicht

gefahrdet werden

- Durch vorbildliches und motivierendes Verhalten am Arbeitsplatz auf die anderen

Mitarbeiter einzuwirken
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Einsatzleiter, Meister und Gruppenleiter sind insbesondere verpflichtet:

- Die relevanten Regelwerke und Vorschriften zur Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung
gemaR Ziffer 2.3.2 zu kennen, zu beachten und bei Bedarf den unterstellten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zur Verfligung zu stellen

- Die Mitarbeiter regelmaRig und fachgerecht zu unterweisen, um auf die Einhaltung der
Arbeitsschutzbestimmungen und ein sicherheitsgerechtes Verhalten hinzuweisen

- Die Einhaltung der Arbeitsschutzvorschriften im jeweiligen Zustandigkeitsbereich
kontinuierlich zu iberwachen

- Sicherzustellen, dass die Mitarbeiter ihre persénliche Schutzausriistung und
Sicherheitsausriistung ordnungsgemal verwenden

- Den Sicherheitsstandard der Arbeitsplatze im jeweiligen Zustandigkeitsbereich fortlaufend zu
prifen

- Sicherzustellen, dass Verbandskasten nach DIN einsatzbereit sind und die entsprechenden
Verbandsbiicher ordnungsgemaR gefiihrt werden

- Darauf zu achten, dass nur qualifizierte und eingewiesene Mitarbeiter Fahrzeuge, Maschinen
und Gerate bedienen, die Uber die erforderliche Ausbildung, Zulassung (z. B. Fiihrerschein)
und Einweisung verfligen

- VerstoRBe gegen Unfallverhiitungsvorschriften durch Ermahnungen oder Anordnungen zu
verhindern und, falls erforderlich, dem Vorgesetzten zu melden

- Die Fortsetzung von Tatigkeiten bei erkennbarer Gefahr fiir Leben und Gesundheit zu
untersagen

- Erkennbare Gefahren oder Gefahrdungen der Mitarbeiter unverziglich dem Vorgesetzten zu
melden und, soweit moglich, durch technische oder organisatorische Manahmen zu
beheben

- Unfallursachen zu ermitteln und gegebenenfalls zu beseitigen

- Durch eigenes sicherheitsgerechtes Verhalten ein Vorbild fiir die Mitarbeiter zu sein
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3. Definitionen & Anlagenverzeichnis

Begriff Erlduterung
Einsatzblicher *FUr jeden Bezirk vorhandenes Nachweisblatt, zum Eintragen
GroR- und Mittelgerate & der Einsatze (auch bezirkseigene /-Ubergreifende

Kleingerate und Handreinigung | Kontrollfahrten)

*Nach dem Einsatz beim Einsatzleiter Winterdienst zur
Unterschrift abzugeben

*Sie werden nach Beendigung der Einsatzwoche an Fr. Zeng
oder Hr. Henrichs

Einsatzhandy *Zur Erreichbarkeit des diensthabenden Einsatzleiters
Winterdienst: 0170/8013572

Einsatzleiter *Verantwortlicher Einsatzleiter des entsprechenden Amtes /
Amt / Eigenbetrieb Eigenbetriebs flr die im Winterdienst eingesetzten Mitarbeiter
der Bereiche Handreinigung und Kleingerate

Einsatzleiter Winterdienst *Verantwortlich fiir die ordnungsgemaRe Durchfiihrung des
Winterdienstes (maschinell u. manuell) unter Mitwirkung des
Einsatzleiters Amt / Eigenbetrieb

*Direkter Ansprechpartner fiir die Mitarbeiter der GroR- und
Mittelgerate

*Verantwortlich fir die Durchfiihrung von Kontrollen der
Einsatze in den Bezirken der GroR- und Mittelgerate
*Wodchentlicher Wechsel der Einsatzleiter i.d.R. montags
morgens

Einsatzplan *Plan mit den zu wartenden Einsatzstellen, die vorne im
Einsatzbuch als Liste aufgefiihrt sind

Kontrollblatt *Fur die Einsatzleiter Amt / Eigenbetrieb zum Eintragen
erfolgter Kontrollen in den Bezirken
*abzugeben bei der Abteilung 20.2

Kontrollbuch *Far die Einsatzleiter Winterdienst, pro Einsatzwoche wird ein
Kontrollbuch gefiihrt, in dem die Fertigstellung der Bezirke und
sonstige wichtige Informationen dokumentiert werden

*nach Ablauf der Winterdiensteinsatzwoche bei der Abteilung
20.2 abzugeben

Kontrollfahrt * Kontrolle der Bezirke durch die Mitarbeiter mit ggf.
unmittelbarem ab streuen kritischer Stellen

Kontrolltour *Eine fest vorgeschriebene Tour, mit einem Fahrzeug im
gesamten Stadtgebiet (aulRer Dahl, Benhausen und
Neuenbeken) wenn bei entsprechender Witterungslage keine
R3aum- und Streueinsatze zu erwarten sind wird durch den
Einsatzleiter Winterdienst angeordnet
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Zeitplan fur die Einsatzleitung Winterdienst 2023/2024
Wichtige Hinweise flr die Mitarbeiter/innen im Winterdienst
Fahrer und Ersatzfahrer fiir die GroRgerate/Staffel
Einsatzplan GrolRgerate

Einsatzbuch GroRgerate

Einsatzplan Staffel

Einsatzbuch Staffel

Einsatzplan Nachtstaffel

Einsatzbuch Nachtstaffel

Fahrer und Ersatzfahrer fiir die Mittelgerate

Einsatzplan Mittelgerate

Einsatzbuch Mittelgerate

Zuordnung Mittelgerat zum Grol3gerat

Mitarbeiter/innen der Handreinigung und Fahrer der Kleingerate
Einsatzplan Kleingerdte und Handreinigung

Einsatzbuch Kleingerate

Einsatzbuch Handreinigung

Kontrollbuch (Kontrollbladtter) Einsatzleiter Winterdienst
Kontrollblatt Einsatzleiter Amt / Eigenbetrieb
Anwesenheitsliste

Sicherheitsunterweisung

Auslésen eines Alarms durch den EL Winterdienst per Handy
Entgegennahme eines Anrufes durch den Winterdienst-Mitarbeiter/in
Gesamtlibersicht Einsatzplane

Ubersicht Anderungen

Fahrer Kontrolltour / Kontrollfahrten

Einsatzplan und Kontrollbuch Kontrolltour

Einsatzplan Kontrollfahrten Amter

Schneeladeflachen Innenstadt

Umbau WD-Fahrzeuge

Anlage 1
Anlage 2
Anlage 3
Anlage 3a
Anlage 3b
Anlage 3c
Anlage 3d
Anlage 3e
Anlage 3f
Anlage 4
Anlage 4a
Anlage 4b
Anlage 4c
Anlage 5
Anlage 5a
Anlage 5b
Anlage 5c
Anlage 6
Anlage 7
Anlage 8
Anlage 9
Anlage 10
Anlage 10a
Anlage 11
Anlage 12
Anlage 13
Anlage 14
Anlage 15
Anlage 16
Anlage 17

Dienstvereinbarung tiber die Einfihrung flexibler Arbeitszeiten fiir die im Winterdienst  Anlage 18

der Stadt Paderborn eingesetzten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Fassung vom

11.Dezember 2014

Dieses Dokument wurde am 02.10.2024 von Viktoria Zeng erstellt und am 10.10.2024 durch Herr

Miinster gepriift und freigegeben. Die Giiltigkeit tritt ab dem 01.11.2024 in Kraft.
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