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1 EINLEITUNG

1 EINLEITUNG -
HINTERGRUND UND ZIEL
DES UNTERNEHMENSBERICHTS

Der vorgelegte Nachhaltigkeitsbericht basiert auf der Systematik der auf UN-Ebene
festgelegten Nachhaltigkeitsziele und folgt grundsatzlichen Wertungen der derzeit
auf europdischer Ebene diskutierten Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung.
Dieser Nachhaltigkeitsbericht fasst in kompakter Form die Bilanz des Unterneh-
mens mit Blick auf seinen Beitrag zur Nachhaltigkeit zusammen. Der Bericht ist kein
Bericht im Sinne der EU-Taxonomieverordnung, sondern dient als Grundlage fur
nicht formalisierte Kommunikation zum Thema Nachhaltigkeit, z.B. im Hinblick auf
Anfragen aus kommunalen politischen Gremien (z.B. Stadtrat, Landkreistag) oder
der Presse zur Nachhaltigkeit des Wirtschaftens.

11  DIE UN-NACHHALTIGKEITSZIELE

Die siebzehn UN-Nachhaltigkeitsziele, englisch ,Sustainable Development Goals”
(SDG), wurden im Jahr 2012 von den UN-Mitgliedern beschlossen und bilden wes-
entli-che Kriterien fur die nachhaltige Entwicklung. Die Ziele stellen Prioritaten fur
die Staaten dar, die sie beschlossen haben und sollen somit auch und insbesondere
das Han-deln der 6ffentlichen Hand anleiten. Die Nachhaltigkeitsziele spielen daher
insbeson-dere auch bei der Bewertung des Beitrags kommunaler Unternehmen zur
nachhaltigen Entwicklung eine wichtige Rolle und werden daher stets in diesem Be-
richt in Bezug genommen.

Die Nachhaltigkeitsziele werden im Folgenden genannt und kurz erlautert. Auf sie
wird auch bei der Darstellung der einzelnen Tatigkeiten des Unternehmens verwie-
sen.

' Der Berichtsentwurf basiert auf dem Vorschlag fir eine Novelle der Richtlinie 2013/34/EU des Europaischen Par-
laments und des Rates vom 26. Juni 2013 Uber den Jahresabschluss, den konsolidierten Abschluss und damit ver-
bundene Berichte von Un-ternehmen bestimmter Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates und zur Aufhebung der Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Ra-
tes Text von Bedeutung flr den EWR, Art. 19a-c.

2Verordnung (EU) 2020/852 des Europadischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 Uber die Einrichtung
eines Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung der Verordnung (EU) 2019/2088.
3Zu den 17 Nachhaltigkeitszielen im Weiteren siehe: https://unric.org/de/17ziele/; in Eng-lish: https://sdgs.un.org/
goals .
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KURZBESCHREIBUNG
DES ZIELS

ERLAUTERUNG

Armut beenden

Armut in all ihren Formen und Uberall beenden

Erndhrung sichern

den Hunger beenden, Ernahrungssicherheit und
eine bessere Ernahrung erreichen und eine nach-
haltige Landwirtschaft fordern

Gesundes Leben fiur alle

ein gesundes Leben fur alle Menschen jeden Al-
ters gewahrleisten und ihr Wohlergehen fordern

Bildung fur alle

inklusive, gerechte und hochwertige Bildung
gewahrleisten und Moglichkeiten des lebenslan-
gen Lernens fur alle fordern

Gleichstellung der Ges-
chlechter

Geschlechtergleichstellung erreichen und alle
Frauen und Madchen zur Selbstbestimmung
befahigen

Wasser und Sanitarver-
sorgung fur alle

Verfugbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung
von Wasser und Sanitarversorgung fur alle
gewahrleisten

Nachhaltige und moderne
Energie flr alle

Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nachhaltiger
und zeitgemaler Energie fur alle sichern

Nachhaltiges Wirtschafts-
wachstum und menschen-
wurdige Arbeit fur alle

dauerhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges
Wirtschaftswachstum, produktive Vollbeschaf-
tigung und menschenwdrdige Arbeit fur alle
férdern

Widerstandsfahige Infra-
struktur und nachhaltige
Industrialisierung

eine widerstandsfahige Infrastruktur aufbauen,
breitenwirksame und nachhaltige Industrialis-
ierung fordern und Innovationen unterstutzen

10 Sefwera
.
=)
v

Ungleichheit verringern

Ungleichheit in und zwischen Landern verringern

Nachhaltige Stadte und
Siedlungen

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, wider-
standsfahig und nachhaltig gestalten

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen



1 EINLEITUNG

Nachhaltige Konsum- und
Produktionsweisen

nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster
sicherstellen

SofortmalRnahmen ergreif-
en, um den Klimawandel
und seine Auswirkungen zu
bekampfen

Bewahrung und nachhaltige
Nutzung der Ozeane, Meere
und Meeresressourcen

Landdkosysteme schitzen

Landbékosysteme schutzen, wiederherstellen und
ihre nachhaltige Nutzung férdern, Walder nach-
haltig bewirtschaften, Wistenbildung bekampfen,
Bodendegradation beenden und umkehren und
dem Verlust der biologischen Vielfalt ein Ende
setzen

TRIEDEN,
GERECHTIGAEIT
UIND STARKE

INSTITITIONEN

~

Frieden, Gerechtigkeit und
starke Institutionen

Friedliche und inklusive Gesellschaften fur eine
nachhaltige Entwicklung fordern, allen Menschen
Zugang zum Recht ermdglichen und leistungs-
fahige, rechenschaftspflichtige und inklusive
Institutionen auf allen Ebenen aufbauen

PARTNER-

SCHAFTEN
TUR ERREICHUNG
[ER TIELE

&

Umsetzungsmittel und
globale Partnerschaft
starken

Umsetzungsmittel starken und die globale Part-
nerschaft fur nachhaltige Entwicklung mit neuem
Leben fullen

1.2 AUSGESTALTUNG UND RECHTLICHE EINORDNUNG
DIESES NACHHALTIGKEITSBERICHTS

Dieser Bericht ist kein formaler Bericht, der einer gesetzlichen Berichtspflicht folgt.
Jedoch soll der Beitrag der Tatigkeit des ASP zur Nachhaltigkeit, spezifisch verdeut-
licht an den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen, hervorgehoben und dokumentiert wer-
den. Dazu werden die Nachhaltigkeitsziele in die Analyse der betrieblichen Prozesse
im ASP eingebunden und die Einhaltung dieser Nachhaltigkeitsziele durch entspre-
chende Kennzahlen gemessen.
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2 GESCHAFTSMODELL DES UNTERNEHMENS -
BEITRAG ZUR NACHHALTIGKEIT

2.1 UBERBLICK UBER DIE UNTERNEHMENSAKTIVITATEN

Im Folgenden wird kurz das Portfolio der Leistungen des ASP dargestellt.

> ABFALLSAMMLUNG: Der ASP sammelt samtliche Abfalle in der Stadt Pader-
born sowie in Bad Lippspringe (bis auf Wertstoffe) durch ein Vier-Tonnen-System
(Rest-, Bioabfall, PPK, Wertstoffe) und betreibt zwei Recyclinghdéfe.

> ABFALLBEHANDLUNG: Der ASP betreibt keine eigenen Abfallbehandlungsan-
lagen. Die Fraktionen Rest- und Bioabfall sowie Grunschnitt werden Uber den
Eigenbetrieb A.V.E. des Kreises Paderborn entsorgt. Fur die Fraktionen PPK, Wert-
stoffe, Stralienkehricht, Friedhofsgrin, Altholz, Hartkunststoffe, Altmetalle, Dru-
ckerpatronen und Korken haben wir eigene Vertrage mit Entsorgern geschlossen.

> STADTREINIGUNG: Der ASP reinigt samtliche Stral3en, Wege und Platze im Stadt-
gebiet von Paderborn, die nicht auf die Anlieger Ubertragen worden sind. Au-Rer-
dem reinigen wir die Grunflachen und das StralRenbegleitgrin. Zudem leeren wir
alle stadtischen Papierkorbe.

> WINTERDIENST: Der Winterdienst der Stadt Paderborn wird vom ASP koordi-
niert und geleitet. Dazu setzen wir sowohl eigenes Personal als auch Personal der
stadtischen Amter und Eigenbetriebe GMP, STEB, StraRen- und Briickenbauamt
sowie Amt fur Umweltschutz und Grunflachen ein.

> PARKRAUMBEWIRTSCHAFTUNG: Der ASP betreibt drei Parkhauser, einen Park-
platz mit Schrankenanlage, sowie diverse Parkplatzflachen mit ca. 100 Parkschein-
automaten. AulBerdem sind wir als Dienstleister fir andere Parkhauseigentimer
tatig.

> ZENTRALER BAU- UND BETRIEBSHOF: Der ASP betreibt fur die Stadt Paderborn
den ZBB, beschafft samtliche Fahrzeuge und Gerate und fuhrt bei diesen fast alle
Arten von Reparaturen durch.

> INDUSTRIEBSTAMMGLEIS: Der ASP betreibt ein eigenes stadtisches Stammgleis,
an das mehre Industriebetriebe angeschlossen sind. Die Transporte werden
durch von den Betrieben beauftragte Eisenbahnverkehrsunternehmen durchge-
fahrt.

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen



2 GESCHAFTSMODELL DES UNTERNEHMES

2.2 BEITRAGE DER UNTERNEHMENSAKTIVITATEN ZUR NACHHALTIGKEIT

Im Folgenden werden kurz und Uberblicksartig die Beitrage des ASP zur Nachhaltig-
keit dargestellt. Es ist zu betonen, dass Nachhaltigkeit nicht nur 6kologische Aspekte
(Umweltfaktoren), sondern auch 6konomische und soziale Aspekte betrifft.

> SCHLIESSUNG DER STOFFKREISLAUFE: Um natiirliche Ressourcen zu schiitzen,
mussen wir Stoffkreislaufe besser schlielRen. Ein Weg dahin ist die Erhéhung der
Recyclingquote. Abfallentsorger kénnen die dafir notwendige Sortenreinheit der
Abfallfraktionen durch passende Erfassungssysteme und effiziente Behandlungs-
anlagen erreichen. Input und Output der Stoffstrome sind hierbei gleichermalien
zu betrachten. Die thermische Abfallbehandlung hat eine wichtige Funktion als
Schadstoffsenke, indem sie Stoffstrémen kontrolliert Schadstoffe entzieht.

> KUNDENORIENTIERUNG: Eine hohe Kundenorientierung, die dem demografi-
schen Wandel und anderen gesellschaftlichen Entwicklungen Rechnung tragt, ist
fester Bestandteil unseres Verstandnisses von Daseinsvorsorge. Erfassungssys-
teme mussen einfach und serviceorientiert gestaltet sein, damit wir diese Aufga-
be in Zusammenarbeit mit Burgerinnen und Burgern erfullen kénnen.

> ABFALLVERMEIDUNG: Abfallvermeidung hat Vorrang vor der Abfallbehandlung.
Schon heute unterhalten oder unterstutzen viele Entsorger Gebrauchtwaren-
kaufhauser, Repaircafés und Secondhandfuhrer, um die Entstehung von Abfallen
zu reduzieren. Gemeinsam mit Burgern, Kunden, Herstellern, Handel und Politik
entwickelt die Abfallwirtschaft neue Geschaftsmodelle und Anreizsysteme zur
Abfallvermeidung.

EeRe & S

Kleidertausch-Party vor dem Paderborner Rathaus. Bei der Durchftihrung wurde der ASP vom DRK-So-
Zialkaufhaus Lieblingsstiicke, dem DRK Kleiderstiibchen Paderborn und der Studierendenvereinigung
der Uni Paderborn Oikos unterstiitzt.

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen
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2 GESCHAFTSMODELL DES UNTERNEHMENS

> STADTSAUBERKEIT: Wir erhalten die Lebensqualitat und Attraktivitat von Stad-
ten durch unsere Beitrage zur Stadtsauberkeit, Hygiene und Verkehrssicherheit

> TRANSPARENZ: Burger und Kunden erwarten, dass der Uberlassene Abfall um-
weltgerecht entsorgt wird. Daher ist die Nachvollziehbarkeit der Stoffstrome ein
wesentlicher Aspekt fur die Entsorger - besonders in kontroversen Bereichen wie
Elektroschrott und Altkleider. Durch eine transparente Kommunikation kann die
Branche ihre Nachhaltigkeitsleistungen glaubwurdig darstellen.

> KLIMA- UND UMWELTSCHUTZ: Durch ihre Tatigkeit leistet die Abfallwirtschaft
einen relevanten Beitrag zum Klima- und Umweltschutz. Gleichzeitig muss sie
jedoch die Energieverbrauche ihrer Anlagen, ihrer Liegenschaften sowie ihres
Fuhrparks minimieren und negative Auswirkungen auf Klima und Umwelt durch
die Geschaftstatigkeit reduzieren.

> WIRTSCHAFTLICHE LEISTUNG (U.A. GEBUHRENSTABILITAT): Abfallwirtschaft
und Stadtreinigung sind ein entscheidender Wirtschaftsfaktor vor Ort - als Ein-
kaufer, Auftraggeber, Arbeitgeber sowie als Steuer- und Abgabenzahler. Die Re-
gion hat daher ein Interesse an der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit des Un-
ternehmens. Die langfristige Gebuhrenstabilitdt und der sorgsame Umgang mit
Gebuhrengeldern sind sowohl bei den Blrgerinnen und Burgern als auch in der
Politik im Fokus und von herausragender Bedeutung fur die nachhaltig positive
Positionierung des kommunalen Unternehmens.

> MITARBEITERORIENTIERUNG: Unternehmen der Abfallwirtschaft meistern die
Her-ausforderungen des demografischen Wandels durch die Forderung von Viel-
falt, Chancengleichheit und Arbeitsschutz sowie ein gutes Gesundheitsmanage-
ment. Mit sicheren Arbeitsplatzen und tarifgerechter Entlohnung kdnnen sich die
Entsorger zudem als attraktiver Arbeitgeber positionieren, um Nachwuchskrafte
zu gewinnen.

> COMPLIANCE: In der Vergangenheit ist es in unserer Branche wiederholt zu Kor-
ruptionsfallen gekommen. Von Entsorgern wird daher erwartet, dass sie diesem
Risiko mit entsprechenden Vorkehrungen begegnen. Auch wird das Umweltrecht
kontinuierlich weiterentwickelt. Neue Regelungen mussen beachtet und im Un-
ternehmen umgesetzt werden. Unter anderem hierzu dienen Compliance-Syste-
me. Durch die Zertifizierung zum Entsorgungsfachbetrieb kdnnen oder mussen
Unternehmen ihren umweltgerechten Umgang mit Abfallstromen belegen.

> TRANSFORMATIONSROLLE: Die Abfallwirtschaft kann mit ihrem Know-how auf
Rahmenbedingungen fur eine nachhaltige Abfallgesetzgebung hinwirken. Gleich-
zeitig sind deutsche Abfallentsorger gesuchte Gesprachspartner, um durch Tech-
nologie- und Wissenstransfer Nachhaltigkeit im Abfallsektor der Entwicklungs-
und Schwellenlander zu férdern.

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen



3 INFORMATIONEN ZU DEN UMWELTFAKTOREN

3 INFORMATIONEN
ZU DEN UMWELTFAKTOREN

Im Folgenden werden konkrete Informationen zu den Umweltfaktoren, die mit der
Unternehmenstatigkeit des ASP zusammenhangen, gegeben und insbesondere
konkrete Kennzahlen ausgewiesen. Bei den angefUhrten Kennzahlen wird angege-
ben, zu welchem UN-Nachhaltigkeitsziel (siehe Kapitel 1.1.) die Kennzahl beitragt.

3.1  KLIMASCHUTZ

Der Beitrag der Unternehmen zum Klimaschutz rickt immer mehr in das Zentrum
des politischen Interesses auf nationaler wie auf lokaler Ebene. Der ASP hat diverse
Malinahmen getroffen, um einen Beitrag zur Klimaneutralitat zu leisten. Im Folgen-
den werden zentrale Kennzahlen ausgewiesen.

3.1.1 ALTERNATIVE ANTRIEBE IM FUHRPARK

ren-Fahrzeuge-Beschaffungsgesetz im eigenen Fuhrpark in % [Beitrag
zu SDG 11 und 13]

far PKW / leichte Nutzfahrzeuge: »> 2022: 50 % | > 2023: 54 %,
fur LKW: »> 2022: 0% | » 2023:2 %,

fuar Kehrmaschinen: » 2022: 17 % | » 2023:17 %

KENNZAHL 3.1.1%: Anteil von ,sauberen” Fahrzeugen nach dem Saube-
*

4Zu jeder Kennzahl werden die Kennzahlen abgebildet, Bildquellen fir alle Kennzahlen: https://unric.org/de/17ziele/.

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen
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Der Umstieg von konventionellen Antrieben hin zu alternativen Antrieben ist ein we-
sentlicher Baustein auf dem Weg hin zu einem klimaschonenden bzw. -neutralen
Fuhrpark.

@ KENNZAHL 3.1.2: vermiedenes CO, (Angabe in t CO-Aquivalenten)
durch Fahrzeuge mit alternativem Antrieb (in t) [Beitrag zu SDG 11 und
13]

» 2022: 53,4 | » 2023:54,8

e KENNZAHL 3.1.3: Wurden FortbildungsmafSnahmen zum 6konomisch-
Okologischen Fahren durchgefihrt [Ja/Nein]? Wenn ja, wie viele Stun-
den pro Fahrer? [Beitrag zu SDG 11 und 13]
» 2022: Ja, 8 Stunden pro Fahrer | » 2023: Nein

Der Treibstoffverbrauch und die damit einhergehenden CO2-Emissionen sind - ab-
gesehen von der Art des Treibstoffes - vor allem vom Fahrverhalten der Lenker der
Fahrzeuge abhangig. Insofern kann durch gezielte TrainingsmalBnahmen, die 6ko-
nomisch-0kologisches Fahren lehren, ein maligeblicher Beitrag zu geringeren CO,-
Emissionen in der Abfallsammlung und Stadtreinigung erzielt werden.

3.1.2 VERBRAUCHTE UND ERZEUGTE ENERGIE AUS ERNEUERBAREN
ENERGIETRAGERN

Strom aus erneuerbaren Energietragern

TIST KENNZAHL 3.1.4: Wie hoch ist die Verbrauchsquote von Okostrom, d.h.
§® J| die Quote des von lhrem Unternehmen verbrauchten Stroms, der auf
Grundlage erneuerbarer Energietrdger hergestellt ist? [Beitrag zu SDG
7 und 13]
» 2022: 100 % | » 2023: 100 %

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen



3 INFORMATIONEN ZU DEN UMWELTFAKTOREN

Das Ausmal3 des Bezugs von Strom, der aus erneuerbaren Energietragern herge-
stellt wird, ist ein SchlUssel fur das Erreichen der Klimaneutralitat in Deutschland.
Daher ist es von entscheidender Bedeutung, eine hohe Okostromquote anzustre-
ben und diese stets bezogen auf alle relevanten Betriebsstatten des Unternehmens
zu ermitteln und nachzuhalten.

nen Anlagen? Wie hoch ist hierbei der Anteil an Strom, der auf Grund-
lage erneuerbarer Energietréger erzeugt wurde? [Beitrag zu SDG 7 und
13]

» 2022: 96 MWh, 100 % aus erneuerbaren Energiequellen

» 2023: 159 MWh, 100 % aus erneuerbaren Energiequellen

KENNZAHL 3.1.5: Wieviel MWh Strom erzeugt Ihr Unternehmen in eige-

Warme

e KENNZAHL 3.1.6: Wie hoch ist der Anteil an erneuerbarer Wérme im
G Wérmeverbrauch des Unternehmens? [Beitrag zu SDG 7 und 13]
» 2022: 0% | » 2023: 0%

Ty KENNZAHL 3.1.7: Wie hoch ist der Anteil an Abwdrme am Wédrmever-

G brauch? [Beitrag zu SDG 7 und 13]
» 2022: 100 % | »> 2023: 100 %

Das Ausmal3 des Bezugs von Warme, die aus erneuerbaren Energietragern, aber
auch aus Abwarme, hergestellt wird, ist ein Schlussel fur das Erreichen der Klima-
neutralitat in Deutschland. Daher ist es von entscheidender Bedeutung, ein hohes
Mal3 an erneuerbarer Warme anzustreben und diese stets bezogen auf alle relevan-
ten Betriebsstatten des Unternehmens zu ermitteln und nachzuhalten.

genen Anlagen? Wie hoch ist hier der Anteil an Wérme, der auf Grund-
lage erneuerbarer Energietréger erzeugt wurde? [Beitrag zu SDG 7 und
13]

» 2022: 0% | » 2023: 0%

KENNZAHL 3.1.8: Wieviel MWh Wdarme erzeugt Ihr Unternehmen in ei-

3.1.3 FORDERUNG DES FAHRRADVERKEHRS IM WINTER

Die Fortbewegung mittels Fahrrad ist eine sehr nachhaltige Form des Verkehrs. Im
Winter bestehen jedoch zahlreiche Hurden fur den Fahrradverkehr, insb. bei Verei-
sung von Radwegen. Ein konsequent ausgefuhrter Winterdienst auf Radwegen ist
daher von grofRer Bedeutung.

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen
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13 Msswaera KENNZAHL 3.1.9: Wie viel km Radwege sind in den Winterdienst des
* Betriebs mit einbezogen? Welchen Anteil in % reprdsentiert dies von
Ihrem gesamten Radwegenetz? [Beitrag zu SDG 13]
» 2022: 174 km, 97,9 % des gesamten Radwegenetzes
» 2023: 174 km, 97,9 % des gesamten Radwegenetzes

3.2 NACHHALTIGE NUTZUNG VON WASSERRESSOURCEN

Ein nachhaltiger Umgang mit Wasser verlangt nicht nur einen umweltgerechten,
6konomischen und sozialvertraglichen Umgang mit der Ressource ,Wasser”, son-
dern schlie8t auch die Vermeidung von Wasserverschmutzung (Grundwasser/Ober-
flachengewasser) mit ein.

verbrauch in % [Beitrag zu SDG 6 und 12]

» 2022: 0% | » 2023:0%

Anteil Brunnenwassernutzung am Gesamtwasserverbrauch
» 2022: 67 % | » 2023: 67 %

KENNZAHL 3.2.1: Anteil der Brauchwassernutzung am Gesamtwasser-
O

Die 6konomische und umweltschonende Nutzung von Wasser ist ein wesentlicher
Bestandteil nachhaltigen Wirtschaftens. Eine effiziente Regen- und Brauchwasser-
nutzung ist ein Indikator dafur, wie sinnvoll Wasserressourcen genutzt bzw. wieder-
verwendet werden kdnnen.

3.3 WANDEL ZU EINER KREISLAUFWIRTSCHAFT
3.3.1 WIEDERVERWENDUNG

12 o™ KENNZAHL 3.3.1: Haben Sie Wiederverwendungseinrichtungen [Ja/
CO Nein] [Beitrag zu SDG 12]
» 2022: Ja | » 2023:)a

Die Wiederverwendung von Gegenstanden und die dadurch erzielte Vermeidung
von Abfall steht an der Spitze der europaischen Abfallhierarchie und wird von den
Kommunen sehr ernst genommen. Ein wesentlicher Impuls fir eine nachhaltige
Konsum- und Produktionsweise ist die langere Nutzung von Produkten, die ansons-
ten Abfall geworden waren und so entsorgt werden mussten oder ggf. zum Littering
beitragen wuarden. Die Forderung der Wiederverwendung ist ein Gebot des Kreis-
laufwirtschaftsgesetzes und wird von den offentlich-rechtlichen Entsorgungstra-

ASP-Unternehmensbericht | Beitrag zu den 17 UN-Nachhaltigkeitszielen



3 INFORMATIONEN ZU DEN UMWELTFAKTOREN

gern vielerorts praktiziert. Gebrauchtwarenkaufhauser beispielsweise kdnnen sich
in der Stadtgesellschaft als Saulen der Abfallvermeidung hervorragend etablieren
und die Wiederverwendungsquote von gebrauchten Gegenstanden in den Stadten
verbessern.

Vermeidung

Nach der Abfallhierarchie des Wiederverwendung
Kreislaufwirtschaftsgesetzes steht
die Vermeidung von Abfdllen

an erster Stelle. -

Recycling

v

Vorhandene Einrichtungen:
> Gebrauchtwarenkaufhaus ,Lieblingsstick” des Roten Kreuzes wird von uns mit
auf den Recyclinghdfen zurtickgenommen Waren beliefert
> Tauschcontainer ,Take a Waste” auf dem Recyclinghof An der Talle
» offentliches Buchertauschregal in der Westernstral3e
> Online-Tausch- und Verschenkborse

12 e Kennzahl 3.3.2: Wenn ,ja” bei Kennzahl 1: Wie viele Gegenstédnde wur-
& den in den Wiederverwendungseinrichtungen abgegeben oder wie hoch

ist der Umsatz pro Jahr durch die Vermarktung von Gegenstédnden in
Wiederverwendungseinrichtungen [Beitrag zu SDG 12]
3.500 (2022), 4.400 (2023)

3.3.2 GETRENNTERFASSUNG UND STOFFLICHE VERWERTUNG VON WERTSTOFFEN

Eine wohl verstandene und geubte Kreislaufwirtschaft tragt mal3geblich zur Res-
sour-censchonung bei und kann insofern auch als eine Ressourcenwirtschaft ver-
standen werden. Eine kommunale Abfallwirtschaft, die es schafft, einen hohen An-
teil an be-stimmten Abfallfraktionen getrennt zu sammeln und einer hochwertigen
stofflichen Verwertung zuzufthren, sind im Einklang mit der europaischen Abfall-
hierarchie und beférdern den Wertstoffkreislauf.

TN PSS Kennzahl 3.3.3: Prozentsatz der Getrenntsammlung von Wertstoffen
in der Erfassung von Haushaltsabféllen (in % und kg pro Jahr und Ein-
wohner) [Beitrag zu SDG 12 und 13]
» 2022: 64 % | » 2023:63,6 %
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Je héher der Prozentsatz an getrennten fur die stoffliche Verwertung geeigneten
Abfallfraktionen am gesamten erfassten Abfall aus privaten Haushalten ist, umso
geringer ist der anfallende Restabfall, der sich nur in kleinem Umfang fur eine stoff-
liche Verwertung eignet.

BIO-/GRUNABFALL-SAMMLUNG

kg/Einwohner/Jahr [Beitrag zu SDG 12 und 13]

T Kennzahl 3.3.4: Bioabfallsammlung in hoher Qualitdt und Quantitéit

* Getrennthaltungsquote fiir Bio-/Griinabfall gemessen am Hausmdill
insgesamt in %:
» 2022: 27,6 % | » 2023: 28,0 %

* Sammelmenge an Bio-/Griinabfall in kg pro Einwohner und Jahr:
» 2022: 118,0 kg/EW*a | » 2023: 118,5 kg/EW*a

* Anteil der an die Biotonne angeschlossenen Haushalte in %:
» 2022:99 % | » 2023:99 %

» Menge, absolut und pro Tonne gesammeltem Bioabfall, an bereitge-
stellten marktfahigen Produkten (Kompost, Erde, Fltssigdinger):
» 2022: 3.679 t/a, 25,4 % | » 2023: 3.710 t (2023), 25,4 %

Die hochwertige stoffliche und/oder energetische Verwertung von Bioabfallen ist
besonders wichtig. Getrennt gesammelte Bioabfalle sind als erneuerbare Energie-
trager anerkannt, des Weiteren kdnnen durch die stoffliche Verwertung dem Boden
Nahrstoffe zugefUhrt werden. Im Rahmen der Vergarung von daflr geeigneten Bio-
abfallen kann sowohl das stoffliche wie das energetische Potenzial des Bioabfalls
genutzt werden.
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ALTTEXTIL-SAMMLUNG

T BT Kennzahl 3.3.5: Alttextiliensammlung in hoher Qualitét und Quantitét
kg/Einwohner/Jahr [Beitrag zu SDG 12 und 13]
* Kommunale Sammelmenge an Alttextilien in kg pro Einwohner/jahr:
» 2022: 4,8 kg/EW*a | » 2023: 4,7 kg/EW*a
* Wie viele kommunale Altkleidercontainer sind pro 1.000 Einwohner
im Entsorgungsgebiet vorhanden:
» 2022: 1,25 | » 2023: 1,34
* Wie hoch ist die Quote der Vorbereitung zur Wiederverwendung bei

den Alttextilien in %?
» 2022:62 % | » 2023:54 %

3.3.3 ENERGIEBEREITSTELLUNG DURCH ABFALLBEHANDLUNGSANLAGEN
THERMISCHE ABFALLBEHANDLUNGSANLAGEN (TAB)

Kennzahl 3.3.6: Wie hoch ist der R1-Faktor (Energieeffizienz) der eige-
nen bzw. mit der Restabfallbehandlung beauftragten thermischen Ab-
fallbehandlungsanlage? [Beitrag zu SDG 7]

MVA Bielefeld R1 = 2022: 0,798 | » 2023: 0,881

Die thermische Abfallbehandlung leistet
einen wesentlichen Beitrag zur ordnungs-
gemallen und schadlosen Behandlung
von Siedlungsabfallen. Vor dem Hinter-
grund von Klima- und Ressourcenschutz
gewann in den vergangenen Jahren die
effiziente Energieauskopplung aus den
thermischen Abfallbehandlungsanlagen
immer mehr an Bedeutung. Gemal3 Kreis-
laufwirtschaftsgesetz werden thermische
Abfallbehandlungsanlagen fur Siedlungs-
abfalle ab dem Erreichen einer bestimm-
ten Energieeffizienz (ausgedrickt durch
die Kennzahl R1) als Verwertungsanlagen
eingestuft. Diese Schwelle ist erreicht ab
einem Wert von 0,60 bei Bestandsanla-
gen, von 0,65 bei neuen Anlagen.
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Kennzahl 3.3.7: Wie viel MWh Strom und/oder Wéarme wird in der TAB
absolut und pro Tonne Abfallinput produziert? [Beitrag zu SDG 7]

e Strom:

»2022:4.130 MWh - 0,40 MWh/t | »» 2023:4098 MWh - 0,40 MWh/t
* Warme:

» 2022:9.090 MWh - 0,88 MWh/t | » 2023:9.016 MWh - 0,88 MWh/t

Kennzahl 3.3.8: Wie viele Haushalte kbnnen mit Strom und Wérme
auf Basis des Durchschnittsverbrauchs versorgt werden? Wie viele mit
Warme? [Beitrag zu SDG 7]

* Strom: » 2022: 1.300 Haushalte | »» 2023: 1.290 Haushalte

* Warme: » 2022: 670 Haushalte | »» 2023: 665 Haushalte

Die thermische Abfallbehandlung nimmt durch die energetische Verwertung der
Abfalle eine wichtige Energieversorgungsfunktion wahr.

MECHANISCHE ABFALLBEHANDLUNG UND NACHFOLGENDE
BEHANDLUNGSSCHRITTE

Kennzahl 3.3.9: Wie viel MWh Strom und/oder Wdrme kann in der
nachgeschalteten thermischen Verwertung aus der hochkalori-schen
Fraktion pro Jahr erzeugt werden? [Beitrag zu SDG 7]

» 2022: 0 MWh | »» 2023: 0 MWh

BIOABFALLBEHANDLUNGSANLAGEN

In der Bioabfallbehandlung wird im Falle der Vergarung aus den Bioabfallen Bio-
gas/Biomethan hergestellt, d.h. Energie aus erneuerbaren Energietragern

Kennzahl 3.3.10: Wie hoch ist die tatsdchlich bereitgestellte Menge Bio-
gas/Biomethan, absolut und pro Tonne Abfallinput? [Beitrag zu SDG 7]
» 2022:289.880 t, 80 t/t | »» 2023:292.340 t, 80 t/t

DEPONIEN
Im Bereich Deponien ist einerseits die Erfassung und energetische Verwertung von

Deponiegas relevant. Andererseits konnen geschlossene Deponieflachen auch far
die Energieerzeugung mittels PV-Modulen oder Windrader genutzt werden oder in

Durchschnittsverbrauch Strom fir einen 2-Personen Haushalt laut DESTATIS bei 3196 kWh (2019), siehe: https://
www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Umwelt/UGR/private-haushalte/Tabellen/stromverbrauch-
haushalte.html, fir War-me liegt der Durchschnittsverbrauch fir einen 2-Personen Haushalt laut Destatis bei 13571
kWh, (2019), siehe https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Umwelt/UGR/private-haushalte/Ta-
bellen/raumwaerme-haushalte.html;jsessionid=C872572E8BB464DBA694BI9D1A3C521A0.live721
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Grunflachen bzw. Freizeitgelande umgewandelt werden.

Windrdder, etc., die auf Deponieflidchen aufgestellt wurden, hergestellt
werden? [Beitrag zu SDG 7 und 13]
» 2022: 0% | » 2023: 0%

Kennzahl 3.3.11: Wie viel Energie konnte pro Jahr durch PV-Module,

Kennzahl 3.3.12: Wie grof3 ist die Deponiefléche, die einer Nachnut-
zung als Grin- oder Freizeitfldche zugefihrt wurde (absolut und in %
der gesamten Deponiefldche)? [Beitrag zu SDG 11]

» 2022: 100 % | » 2023: 100 %

3.3.4 TATIGKEITEN DER ABFALLBERATUNG

TR Kennzahl 3.3.13: Ausgaben fur die Abfallberatung abziglich der Ne-

@ @) Dbenentgelte der dualen Systeme fiir die Beratung [€/Einwohner], [Bei-
trag zu SDG 11, 12 und 13]

o » 2022: 2,37 €/EW*a | » 2023: 2,52 €/EW*a

Tonne voll -

Tonnevoll-_
zu viel Mull gekauft?

Abfallvermeidung schafft Platz
und schont Ressourcen.

Um eine starke Bewusstseinsbildung der Bevdlkerung zugunsten einer nachhalti-
gen Abfallwirtschaft zu beférdern, ist eine burgergerechte und kommunikativ starke
Abfallberatung, die auch eingangige Kampagnen etwa fur Abfallvermeidung, kor-
rekte Getrennterfassung bestimmter Abfallfraktionen, etc. beinhaltet, sehr wichtig.

e [ 12 mmEe Kennzahl 3.3.14: Wie viele Personen werden in Ihrem Betrieb fir
@ @) die Abfallberatung eingesetzt? Welche Quote wiirde das ergeben pro
10.000 Einwohner? [Beitrag zu SDG 11, 12 und 13]

' » 2022: 3 Mitarbeiter*innen oder 0,2 pro 10.000 Einwohner
» 2023: 3 Mitarbeiter*innen oder 0,2 pro 10.000 Einwohner
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34 VERMEIDUNG VON VERSCHMUTZUNG

Im Kontext eines nachhaltigen Stadtkonzepts spielt die Sauberkeit in unseren Stad-
ten und Ballungszentren eine wichtige Rolle. Zusatzlich ist sie ein entscheidender
Baustein in der kommunalen Politik, um die eigene Stadt zu einem attraktiven Ort
far Burger*innen, Besucher*innen und Wirtschaft zu machen. Leider nehmen die
Haufigkeit und Intensitat unbedachter Verschmutzungen in den Stadten und Ge-
meinden in den letzten Jahren weiter zu. Damit haben die kommunale Stral3enrei-
nigung und andere kommunale Zustandige fur offentlich genutzte Raume die Auf-
gabe, immer wieder zeitnah saubere 6ffentliche Flachen herzustellen. Zudem ist es
unerlasslich, die Burger*innen anzuhalten, Abfalle, die ggf. unterwegs ,to go” anfal-
len, Uber die 6ffentlichen Papierkorbe zu entsorgen. Zusatzlich kénnen zielgerich-
tete Tatigkeiten sowie Aufklarungskampagnen die Vermullung des Stadtbilds bzw.
Littering vermeiden helfen.

y _'; Chillen ohne zu muIIen

ik S
- ?-’.‘}"" ——

Blelh sauber vermull mcht deine Umwelt' @

Kennzahl 3.4.1: Papierkorbvolumen pro Einwohner und Jahr (StrafSen-
papierkdrbe) (m3/Einwohner/jahr) [Beitrag zu SDG 11, 12 und 14]

» 2022: 0,05 | pro Einwohner und 0,06 m3/EW*a

» 2023: 0,05 | pro Einwohner und 0,06 m3/EW*a

Um nachzuhalten, ob die Burger die Mdglichkeit haben, ihre Unterwegsabfalle ord-
nungsgemald entsorgen zu kdénnen, ist vor allem in Stadten die Anzahl der Stral3en-
papierkorbe und deren Volumen im Stadtgebiet von grol3er Bedeutung.

i\ Kennzahl 3.4.2: Reinigungskilometer pro Einwohner und Jahr (km/EW/
@@ Jahr) [Beitrag zu SDG 11, 12 und 14]

» 2022: 0,0029 km pro Einwohner und 0,355 km/EW*a

» 2023: 0,0029 km pro Einwohner und 0,355 km/EW*a
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Die Stral3enreinigung ist der wesentliche Service zur Férderung der Stadtsauberkeit.
Die Intensitat der StralRenreinigung tragt zu einem sauberen Stadtbild bei und er-
hoht damit die Aufenthaltsqualitat sowohl fur die Einwohner als auch die Touristen.

Kennzahl 3.4.3: Anteil der Unterflursysteme am insgesamt [alle Frak-
tionen] ausgeteilten Volumen der Abfallbehdlter im 6ffentlichen Raum
(Bringsystem) und in GrofSwohnanlagen in % [Beitrag zu SDG 11]
Anteil im 6ffentlichen Raum: »» 2022: 1,5 % | » 2023:5,2%
Anteil in GroBwohnanlagen: »» 2022: 5,7 % | » 2023:7,7 %

Unterflurbehdlter unterstutzen eine bequeme und saubere Abfallentsorgung. Sie
helfen, Beistellungen an Abfallbehalterstandplatzen zu vermeiden und tragen damit
zu einem sauberen Stadtbild bei. Zusatzlich ist es fur altere und kérperlich einge-
schrankte Personen einfacher, die Abfalle zu entsorgen. Insofern sind Unterflursys-
teme dazu geeignet, sowohl Umwelt- als auch soziale Aspekte der Abfallentsorgung
zu beférdern.

3.5 SCHUTZ VON OKOSYSTEMEN UND BIODIVERSITAT

Insbesondere im Flachen- und Liegenschaftsmanagement kdnnen MalBnahmen zu-
gunsten der Okosysteme und Biodiversitat ergriffen werden.

16 ke Kennzahl 3.5.1: Wieviel Fldche (z.B. geschlossene Deponien) konnte in
den letzten fiinf Jahren renaturiert werden (in m? Angabe und in % der
— gesamten fur die Renaturierung geeigneten Deponiefldche? [Beitrag zu
SDG 11 und 15]
»2022: 0% | » 2023:0%
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4 INFORMATIONEN ZU
WIRTSCHAFTLICHEN FAKTOREN

Nachhaltigkeit spiegelt sich nicht nur in Umwelt- oder Sozialaspekten, sondern muss
auch auf Wirtschaft und Finanzen bezogen werden. Hierbei spielen im Rahmen der
kommunalen Abfallwirtschaft und Stadtreinigung insbesondere die Gebuhrenge-
staltung und die GebUhrenentwicklung eine wesentliche Rolle.

12 s Kennzahl 4.1: Gebihrenstabilitit (prozentuale Entwicklung (ber die
CO letzten drei, funf und zehn Jahre) [SDG 11 und 12]
* 3 Jahre: » 2022: 0% | »> 2023:16 %
* 5 Jahre: » 2022: 18 % | » 2023: 36 %
* 10 Jahre: »» 2022: 36 % | »» 2023: 50 %
* Gebuhrenhodhe im Vergleich zum Landesdurchschnitt (4-Per-
sonen-Haushalt): »» 2022: 62 % | »» 2023: 72 %

T BT Kennzahl 4.2: Wie hoch ist der Anteil des Gebihrenaufkommens, mit
O dem Sie Abfallvermeidung und -verwertung fordern [SDG 12 und 13] -
» 2022:2,72% | » 2023:2,93 %

Fur nachhaltige Aktivitdten wurden folgende Investitionen getatigt:
> Investitionen in Fahrzeuge mit alternativem Antrieb: 1.190.000,- €
Y Investitionen in Ladeinfrastruktur: 150.000,- €
> Investitionen in Photovoltaikanlagen und Batteriespeicher: 1.100.000,- €

> Ausgaben fur Abfallvermeidungsaktivitaten: 360.000,- €
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5 INFORMATIONEN ZU
SOZIALFAKTOREN

Mit Blick auf die soziale Komponente der Nachhaltigkeit gibt es wichtige Kennzahlen
mit Blick auf den Gesundheitsschutz und die Unfallverhttung bei den Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern.

R Kennzahl 5.1: Betriebsunfdlle: 1.000 Personen-Quote - [Beitrag zu SDG 3]
v » 2022: 118,6 | » 2023: 42,4

MaRBnahmen zum Gesundheitsmanagement:
> Alle zwei Jahre Tage der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes
» Begehungen und Gesprache mit den Mitarbeiter*innen

» Begleitung der Mitarbeiter*innen in ihren Touren und Aufzeigen von gesund-
heitsférdernden MalRnahmen

Kennzahl 5.2: Ausbildungsquote gemessen an Mitarbeiter*innen ins-
gesamt [Beitrag zu SDG 8]
» 2022:4,8% | » 2023:3,9%

Kennzahl 5.3: Ubernahmequote nach Ausbildungsende - [Beitrag zu
SDG 8]
» 2022: 100 % | »> 2023: 50 %
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s Kennzahl 5.4: Fortbildungskosten pro Mitarbeiter*in pro jahr in Euro [Bei-

M| trag zu SDG 4]

» 2022: 170 Euro/MA*a | » 2023: 308 Euro/MA*a

Das Angebot an Fortbildungsmaoglichkeiten, das ein Arbeitgeber seinen Arbeitnehmer/
innen anbietet, ist ein wichtiger Aspekt der Attraktivitat eines Arbeitgebers.

* in der Betriebsleitung/Vorstand: »» 2022: 0 % | »> 2023: 0 %

* in sonstigen Fuhrungspositionen: »» 2022: 20 % | »> 2023:12,5%
* in der Verwaltung: »» 2022: 53 % | »> 2023: 49 %

* im Betrieb insgesamt: »» 2022: 17 % | » 2023: 16,3 %

Kennzahl 5.5: Quote an beschdiftigten Frauen [Beitrag zu SDG 5]

Der Anteil der Frauen in der Betriebsleitung/Vorstand, in sonstigen FUuhrungspositionen
sowie im Betrieb insgesamt gibt Aufschluss dartber, in welchem Ausmal? der Betrieb
Frauen in FUhrungspositionen beschéftigt und insgesamt als attraktiver Arbeitgeber fur

Frauen gilt.
1 Kennzahl 5.6: Fairtrade Quote [% Anteil an allen Produkten]
il [Beitrag zu SDG 1-3, 12, 16]
» 2022:<5% | » 2023:<5%
= R

Die Fairtrade-Quote, die fur Produkte diverser Bereiche des Betriebs, etwa Kantine oder
Verwaltung, auszuweisen ist, gibt Aufschluss dartber, ob der Betrieb Produkte unter-
stutzt, die als ,Fair Trade” zertifiziert sind und damit beitragen zu menschenwurdigen
Arbeitsbedingungen in den Herkunftslandern.

16 Kennzahl 5.7: Arbeiten Sie mit integrativen Unternehmen zusammen (Be-
o hindertenwerkstétten, etc.)? Wenn ja, wie hoch ist das Umsatzvolumen [€/

Jahr], das aus dieser Zusammenarbeit resultiert? [Beitrag zu SDG 10, 16]

» 2022:ja,<5% | » 2023:ja,<5%
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6 VORSCHAU AUF DAS
NACHSTE WIRTSCHAFTSJAHR

Im nachsten Wirtschaftsjahr sind folgende relevante Tatigkeiten, Schwer-
punkte und Projekte geplant:

> Bau einer Uberdachung mit Photovoltaikanlage auf dem Parkhaus Neuh&user Tor

> Installation weiterer Ladesaulen fur Elektrofahrzeuge in folgendem Umfang:
* sechs Normalladesaulen mit jeweils 11 kW am Standort ZBB

> Fertigstellung der Infrastruktur in den Fahrzeughallen und Errichtung von
min 3 DC Ladepunkten fur die kommenden zwei Abfallsammelfahrzeuge und
den bereits vorhandenen Abrollkipper

> Bau eines Abfall-Lehr- und Lernpfades auf dem Gelande des ZBB

> Beschaffung von elektrisch betriebenen Fahrzeugen in folgendem Umfang:
+ zwei Abfallsammelfahrzeuge
* zwei Elektrotransporter
* ein Geratetrager

> Weiterer Ausbau der Aktivitaten zur Wiederverwendung in Zusammenarbeit
mit dem DRK, der Ukrainehilfe und anderen Institutionen (Annahme fUr Lieb-
lingsstucke, Kleidertauschmarkt, Spenden fur die Ukraine etc.)

> Ausbau der Aktivitaten zur nachhaltigen Bildung mit Schulen und Kindergarten

DER ABFALL-LEHR- UND LERNPFAD

Auf dem Gelandes des Zentralen Bau- und Be-
triebshofes entsteht ein aulRerschulischer Lern-
ort, der ABFALL-SINNES-PARCOURS. Das Projekt
umfasst ein Gebaude mit neun Lernstationen im
AuBenbereich.

Die unterschiedlichen Stationen beschaftigen sich
mit den Themen

* Abfallvermeidung

* Abfallsortierung

* Recycling

- Stoffkreislaufe

* Ressourcenschonung

* Verweildauer

Das Angebot wurde fir Kita- und Schulkinder
konzipiert.
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GLOSSAR

UN Sustainable Development Goals (SDG):

Die 17 Ziele fur nachhaltige Entwicklung, beschlossen
von den UN-Mitgliedstaaten auf der Rio+-Konferenz im
Jahr 2012, sind politische Zielsetzun-gen der Vereinten
Nationen (UN), die weltweit der Sicherung einer nach-
haltigen Entwicklung auf 6konomischer, sozialer sowie
6kologischer Ebene dienen sollen.

UN Nachhaltigkeitsziele
siehe oben SDG

Taxonomie

Die Taxonomie ist ein Instrument, das Geld in nach-
haltige Tatigkeiten lenkt. Durch die Regelungen der EU
Taxono-mieverordnung sowie ihrer delegierten Rechts-
akte sollen die Anleger in die Lage versetzt werden, ihre
Investitionen auf nachhaltigere Technologien und Un-
ter-nehmen umzustellen und so wesentlich zur Klima-
neutralitat Europas bis 2050 beitragen.






